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UN AÑO DE DESAFÍOS Y 
COMPROMISO CON LA 
SEGURIDAD ALIMENTARIA 

CARTA DEL 
DIRECTOR

En 2023, la guerra de Ucrania y el conflicto 
de Gaza han captado nuestra atención, y 
Acción contra el Hambre, como organización 
humanitaria, ha estado presente en ambos 
territorios, apoyando a la población afectada. 
Este contexto internacional también ha 
impactado en España, donde el aumento de 
precios de la energía y los alimentos ha hecho 
mella en la desigualdad. Las cifras de pobreza 
han aumentado, especialmente en personas en 
situación más vulnerable, aquellas que presentan 
carencia material y social severa (un 9%, esto 
es 4,35 millones de personas)1, de las cuales un 
6,4% no pudieron permitirse una comida con 
carne, pollo o pescado cada dos días. 

Especialmente preocupante es la situación de 
la infancia en nuestro país (27,8% de pobreza 
infantil), donde se concentra un mayor riesgo 
de pobreza y exclusión social. La infancia tiene 
un mayor riesgo de sufrir problemas de salud 
debido a la malnutrición, que se ve agravada 
por un sistema de protección social que no ha 
logrado garantizar su seguridad alimentaria.

Es por ello que nuestro sistema de protección 
social en España debe ofrecer un mayor 
bienestar y dignidad al conjunto de la 
ciudadanía, siendo la seguridad alimentaria 
una necesidad esencial de la población. Desde 
Acción contra el Hambre promovemos iniciativas 

1 Encuesta Condiciones de Vida 2023. INE 
2 Informe de seguimiento Vives Emplea Saludable (junio 2024). ACH y EPINUT-Universidad Complutense.

CARTA DEL DIRECTOR

y programas que se sustentan en:

1. Derecho a una vida digna: la seguridad 
alimentaria es un componente esencial de los 
derechos humanos.

2. Prevención de la pobreza y la exclusión: la 
malnutrición es un determinante de la pobreza.

3. Impacto en la salud: la malnutrición afecta más a 
la salud física y mental de las personas vulnerables.

4. Enfoque preventivo de la salud: el acceso a 
una dieta saludable es fundamental. 

5. Bienestar y cohesión social: Un sistema de 
protección social sólido debe generar bienestar 
sin discriminación.

Todos estos elementos justifican la necesidad 
del desarrollo del sistema de protección social 
hacia esta visión integral con protección de 
la alimentación para grupos vulnerables, 
especialmente en la infancia.
La pobreza influye en la seguridad alimentaria, y 
reducirla es clave para garantizar el derecho a la 
alimentación en España y combatir la desigualdad. 
Las crisis económicas reiteradas reducen la 
capacidad de ingresos y el poder adquisitivo, 
mientras que las dietas saludables, basadas en 
alimentos variados y de calidad, son más costosas, 
restringiendo aún más el acceso para la población 
más vulnerable. Las familias en situación de 
pobreza recortan el presupuesto en alimentación, 
lo que afecta directamente a su salud.

Por ello, insistimos en la necesidad de ampliar la 
protección social, incorporando un enfoque de 
equidad también en las políticas sanitarias, dada 
la relación entre determinadas enfermedades 
y la seguridad alimentaria. Es fundamental 
analizar los determinantes sociales de la salud 
para reducir desigualdades, con especial 
atención en el ámbito alimentario, y promover 

una coordinación efectiva entre los agentes 
implicados y una intervención comunitaria.
En nuestra organización trabajamos para 
garantizar el acceso a los recursos económicos 
que permitan romper el círculo de la pobreza 
y asegurar la seguridad alimentaria, y creemos 
que el empleo decente es esencial para 
luchar contra la inseguridad alimentaria y la 
desigualdad social, dos retos clave para los 
próximos años en nuestro país.

En 2023, hemos trabajado en estos dos ámbitos: 
inserción sociolaboral y seguridad alimentaria, 
destacando la incorporación del enfoque de 
salud en nuestros programas de empleo. A 
lo largo del año hemos podido constatar que 
las personas que han participado en estos 
programas, Vives Emplea Saludable, han 
registrado mayores niveles de inserción, así 
como una mayor proporción de participantes 
que informan haber continuado con hábitos 
saludables tras su participación2.

En Acción contra el Hambre hemos apoyado 
en este año a casi seis mil personas a encontrar 
trabajo o emprender. Gracias a nuestra ayuda, 
1787 personas se han insertado en el mercado 
laboral. Nuestra apuesta por el emprendimiento 
ha sido exitosa, con la creación de 132 negocios, 
apostando por la digitalización y los modelos de 
negocio sostenibles, lo que nos ha posicionado 
como una alternativa muy interesante para la 
población más joven y el ámbito rural.

Con programas innovadores y un compromiso 
firme con el cumplimiento de los objetivos de 
la Agenda 2030, seguimos trabajando para 
garantizar un futuro más justo y saludable para 
todos y todas. Tenemos plena convicción en el 
propósito de avanzar hacia un mayor bienestar 
para el conjunto de la ciudadanía y reducir las 
brechas sociales que dificultan la recuperación y 
el crecimiento.

OLIVIER LONGUÉ  
Director General de Acción 
contra el Hambre
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MISIÓN, VISIÓN Y PRINCIPIOS
QUIÉNES SOMOS
Acción contra el Hambre es una organización
humanitaria internacional que lucha contra las 
causas y los efectos del hambre.

Salvamos la vida de niños y niñas desnutridos.
Garantizamos acceso a agua segura, alimentos, 
formación y cuidados básicos de salud. Hacemos
posible que niños, mujeres y hombres se liberen de 
la amenaza del hambre.

Desde 2014, trabajamos en España para favorecer 
la inclusión sociolaboral de las personas en riesgo 
de exclusión generando oportunidades a través 
de acciones de emprendimiento y empleabilidad. 
Dotamos a las personas de las capacidades y 
competencias necesarias para crear un negocio o 
trabajar por cuenta ajena y garantizarse así un medio 
de vida que les aleje de la pobreza y la exclusión.

Desde 2021 desplegamos una estrategia de 
seguridad alimentaria donde el objetivo principal 
es reducir la inseguridad alimentaria en España 
a través de la mejora de las políticas públicas de 
protección social. 

NUESTRA VISIÓN
UN MUNDO SIN HAMBRE.

NUESTROS VALORES
Nuestros valores están centrados en el ADN de las 
personas que trabajan en la organización, en cómo 
nos vemos, cómo nos ven, y qué buscamos a la hora 
de trabajar en Acción contra el Hambre. 

INNOVACIÓN
Creamos soluciones más eficaces a los problemas a 
los que nos enfrentamos.

RIGOR 
Buscamos continuamente la excelencia. 

AGILIDAD 
Trabajamos de manera dinámica, en constante 
evolución y adaptación al cambio. 

EMPATÍA
Escuchamos y nos identificamos con todas las 
personas para avanzar, juntos, en la construcción de 
un futuro sostenible. 

RESPETAMOS ESTOS PRINCIPIOS

INDEPENDENCIA 
Nuestras intervenciones no obedecen a políticas 
nacionales ni internacionales, ni responden a 
los intereses de ningún gobierno. Actuamos de 
conformidad con nuestros propios principios para 
preservar nuestra independencia moral y económica.

NEUTRALIDAD 
Una víctima es siempre una víctima. En Acción 
contra el Hambre mantenemos una estricta 
neutralidad política y religiosa. No obstante, siempre 
denunciaremos las violaciones de derechos humanos 
y los obstáculos interpuestos a la acción humanitaria. 

TRANSPARENCIA 
En Acción contra el Hambre actuamos con total 
transparencia. Proporcionamos a nuestros socios, 
donantes y beneficiarios, información clara sobre 
la asignación y utilización de nuestros fondos y 
ofrecemos garantías de buena gestión. 

ACCESO LIBRE Y DIRECTO A LAS VÍCTIMAS
En Acción contra el Hambre demandamos acceso 
libre a las víctimas y control directo de nuestros 
propios programas. Denunciamos e intervenimos 
contra cualquier obstáculo que lo impida. 
Verificamos la asignación de nuestros recursos para 
garantizar que llegan a las personas adecuadas. 
En ningún caso las organizaciones con las que nos 
asociamos se convertirán en beneficiarias finales de 
nuestros programas. 

NO DISCRIMINACIÓN En Acción contra el 
Hambre rechazamos toda discriminación por razón 
de sexo, raza, etnia, religión, nacionalidad, ideología 
o clase social.

PROFESIONALIDAD
En Acción contra el Hambre nos comprometemos a 
trabajar con la máxima profesionalidad en todos los 
aspectos de nuestros programas, desde su diseño 
hasta su ejecución, pasando por la gestión y la 
evaluación. Construimos sobre años de experiencia 
y buscamos la mejora constante.

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

El trabajo de Acción contra el Hambre en España está 
comprometido con una acción colectiva, inclusiva y 
global. Es nuestro firme compromiso mejorar la vida de las 
personas que más lo necesitan y no dejar a nadie atrás, y 
de esta manera contribuir a la consecución de los objetivos 
de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible y al logro  
de dichos Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS). 

Nuestro trabajo de mejora de la empleabilidad y apoyo 
al emprendimiento, con un enfoque de vida saludable y 
promoviendo la seguridad alimentaria entre las personas 
participantes, está estrechamente alinado con el ODS 
Hambre Cero (2) y Trabajo decente y crecimiento 
económico (8). Además, contribuimos en la consecución 
de Fin de la pobreza (1), Igualdad de Género (5), Reducción 
de las desigualdades (10) y Acción por el clima (13).

Nuestro trabajo en España durante este año 2023 
sigue impactando en las tres dimensiones del desarrollo 
sostenible: inclusión social, crecimiento económico y 
sostenibilidad medioambiental. 

A pesar de las consecuencias económicas afectadas 
aún por la pandemia COVID-19 y potenciadas por la 
inflación derivada de conflictos, las decisiones de cadenas 
distribuidoras y el encarecimiento de la producción, más 
del 43% de las personas que participaron en nuestros 
programas de empleo en 2023 han conseguido un puesto 
de trabajo, y hemos apoyado la creación de más de 130 
nuevas iniciativas de negocio y el mantenimiento de 
aquellos creados en ejercicios anteriores. 

Fieles a nuestro compromiso, ante las necesidades 
detectadas en España en este año 2023, hemos seguido 
promoviendo una estrategia de seguridad alimentaria 
que combina investigación, apoyo a políticas públicas, 
sensibilización y programas con enfoque de salud. Desde 
2020, hemos ofrecido recursos económicos a 2588 
personas garantizando no solo el acceso a alimentos, sino 
también capacitación para mejorar la calidad de su dieta. 
Hemos podido constatar una mejora del 13,3% de la 
diversidad alimentaria en los hogares impactados. 

Contribuimos al fin de 
la pobreza a través de 
nuestros programas de 
mejora de la empleabilidad 
y apoyo al emprendimiento. 

Combatimos contra las 
causas y las consecuencias 
de la inseguridad 
alimentaria en España 
con nuestro sistema de 
transferencia monetaria 
Tarjeta de Ayuda Solidaria.

Empoderamos a las mujeres 
como pieza clave para el 
desarrollo.

Promovemos la 
empleabilidad y el 
emprendimiento inclusivo.

Trabajamos para borrar las 
diferencias e injusticias que 
se interponen en el acceso 
al empleo.

Aumentamos y 
promovemos la creación 
de empleos sostenibles y 
circulares que potencien 
el cuidado del medio 
ambiente.

8 TRABAJO DECENTE 
Y CRECIMIENTO 
ECONÓMICO

HAMBRE CERO2

FIN DE LA POBREZA1

ACCIÓN POR 
EL CLIMA13

REDUCCIÓN DE LAS 
DESIGUALDADES10

IGUALDAD 
DE GÉNERO5

NUESTRO IMPACTO EN LOS 
OBJETIVOS DE DESARROLLO 
SOSTENIBLE - AGENDA 2030
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LÍBANO
JORDANIA

FILIPINAS

NICARAGUA
VENEZUELA

SENEGAL MALI NÍGER

TERRITORIO
PALESTINO
OCUPADO

PERÚ

COLOMBIA

GUATEMALA

CAUCASO SURITALIA

ESPAÑA

MAURITANIA

ACCIÓN SOCIAL: 
NUESTRAS CIFRAS

EN ACCIÓN 
CONTRA EL 
HAMBRE 
HEMOS 
AYUDADO A 

PERSONAS NUEVOS NEGOCIOS 
CONSTITUIDOS
A TRAVÉS DE 

PROGRAMAS DE 
EMPRENDIMIENTO

PROFESIONALES
DE INSTITUCIONES 
PENITENCIARIAS 
Y FORMACIÓN 

PROFESIONAL HAN SIDO 
FORMADOS EN NUESTRA 

METODOLOGÍA

1179

880

A MEJORAR SU 
EMPLEABILIDAD 
DESDE 2014

42 438*

*Cifra correspondiente a las personas participantes en los programas en España.

PERSONAS 
PARTICIPANTES 
EN NUESTROS 

PROGRAMAS DE EMPLEO, 
EMPRENDIMIENTO 

Y FORMACIÓN HAN 
ENCONTRADO EMPLEO POR 

CUENTA AJENA 

12 309 

COMUNIDADES 
AUTÓNOMAS Y

PAÍSES

11
16

TRABAJAMOS EN

DONDE TRABAJAMOS CON ACCIÓN SOCIAL 

NUESTRO IMPACTO 
EN CIFRAS 2014 – 2023*
EMPLEO

23 882 
PERSONAS 
han participado en 
proyectos de empleo

3247 
PERSONAS

3900 
PERSONAS

610  
PROFESIONALES 

1179 
NUEVOS 
NEGOCIOS 

850  
TARJETAS 

10 267 
PERSONAS
han encontrado 
empleo

11 409 
PARTICIPANTES 

2588  
PERSONAS 
participantes en alguno 
de nuestros programas 
han podido utilizar 
estas tarjetas 

EL 43% 

EL 10% 

13,3 %

EL 87% 2187
PLANES DE 
EMPRESA

588.200 €
REPARTIDOS

EMPRENDIMIENTO

SEGURIDAD ALIMENTARIA

FORMACIÓN

han entrado 
en programas 
formativos para 
mejorar su perfil 
profesional

privadas de 
libertad han 
participado 
en nuestros 
programas 

en centros 
penitenciarios 
han aprendido 
metodologías de 
inserción sociolaboral

constituidos

de ayuda solidaria 
distribuidas

* Las cifras hacen referencia al trabajo realizado en España. La información sobre el impacto internacional 
se encuentra en las páginas 38 y 39.
**HDDS: Household Dietary Diversity Score.

han aprendido a 
crear negocios con 
impacto social

de quienes ayudamos a buscar trabajo 
lo encuentra de forma inmediata 
(43% en menos de 6 meses)

1173  
PERSONAS  
del programa 
de formación 
han encontrado 
empleo

de las ideas de 
negocio que 
asesoramos se 
constituyen

de mejora de 
diversidad alimentaria 
en el hogar**

de los negocios 
que se crean con 
nuestro apoyo 
sigue en marcha 
un año después

elaborados 
con nuestro 
asesoramiento

NUESTRAS CIFRAS

270 
DOCENTES 
DE FP 
usan nuestras 
metodologías de 
emprendimiento
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NUESTRA GESTIÓN FINANCIERA

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
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09

4€

6.
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0.
44

0€

7.
89

0.
99

0€

8.
68

0.
34

5€

2022

EVOLUCIÓN GENERAL 
El volumen incluye todos los fondos 
externos y propios ejecutados en 
España en programas de empleo y 
emprendimiento desde 2014. 

TIPO DE DONANTE

        18%

NUESTRO VALOR SOCIAL 

NUESTRA CONTABILIDAD SOCIAL 

CÓMO LO MEDIMOS

Además de generar impacto en la sociedad a través de nuestros programas 
de empleo y emprendimiento, nuestro trabajo en España genera tanto un 
valor social como económico que medimos a través de la metodología del 
valor social integrado (VSI), que supone una contabilidad social.

Los resultados de esta medición nos indican que el retorno de valor por 
cada euro invertido en nuestros proyectos sigue una tendencia progresiva 
e incremental, pasando de un 1,97 en 2016 a 3,55 euros en 2023. 

También observamos un incremento del valor total aportado por 
los proyectos de Acción Social en España a lo largo del tiempo 
y, especialmente, del valor social respecto al económico. Esto 
confirma nuestra apuesta por la innovación social a nivel estratégico, 
incluyendo en nuestros programas elementos como la mejora de 
hábitos saludables para la búsqueda de empleo, el refuerzo de 
competencias digitales y competencias técnicas para una mejor 
empleabilidad de las personas vulnerables.  

Distribución del valor aportado por los 
proyectos de Acción Social en España

2016

43%
57%

40%

56% 51% 55%
61% 60% 69%

60% 44% 49% 45% 39% 40% 31%

Valor social
Valor económico

3.512.578€
5.524.572€

12.665.721€
12.078.643€

12.880.124€
17.350.663€

18.400.001€
25.220.746€

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

8.
87

8.
08

8€

2023

FINANCIACIÓN PÚBLICA. 
CONSEJERÍAS AUTONÓMICAS

PRIVADO. FUNDACIONES 
BANCARIAS Y DE EMPRESAS 
(SIN FUNDACIÓN BANCARIA 
LA CAIXA) 

FINANCIACIÓN PÚBLICA. 
AYUNTAMIENTOS Y 
DIPUTACIONES

PRIVADO. FUNDACIÓN 
BANCARIA LA CAIXA

FINANCIACIÓN PÚBLICA. 
MINISTERIOS

FINANCIACIÓN PÚBLICA. 
FONDO SOCIAL EUROPEO

FINANCIACIÓN PÚBLICA. 
PROGRAMAS EUROPEOS

2% 

38%

14
%

5%

        21%

15%

6%

        9 %         9 %

3,55 € POR CADA 1€
ES EL RETORNO A 
LA SOCIEDAD A 
TRAVÉS DE NUESTROS 
PROGRAMAS EN 2023

EL VALOR SOCIAL: 
tangibiliza económicamente 
los logros de las personas 
participantes como el acceso 
al empleo o la creación de 
negocios, así como el valor 
emocional que supone nuestro 
apoyo. 

EL VALOR ECONÓMICO: 
los costes económicos directos 
e indirectos de la actividad 
(salarios, impuestos, compras a 
proveedores, etc.).

VALOR SOCIAL ENTREGADO 
AL SECTOR PRIVADO: 
Este año, además de contar con 
la compra directa a proveedores 
y la financiación privada, 
incluimos en nuestro modelo la 
monetización del Valor Social 
generado al Sector Privado. En 
2023 supone un 5,58% respecto 
del valor social total entregado a 
los diferentes stakeholders. 

 

EL RETORNO A LAS 
ADMINISTRACIONES: 
Además de los impuestos 
pagados por nuestra actividad 
como entidad, se generan nuevos 
ingresos por los impuestos 
aportados por las personas 
participantes que crean negocios 
debido a su participación en los 
programas de emprendimiento.
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01
• VIVES EMPLEA SALUDABLE

• ESCUELAS DE EMPLEO

• ITINERARIOS PERSONALIZADOS 

• ITINERARIO EN ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIOS

• RED DE PROSPECCIÓN E INTERMEDIACIÓN LABORAL 
   CON EMPRESAS

NUESTROS PROYECTOS 
DE EMPLEO
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© Acción contra el Hambre

¿QUÉ ES?
Vives Emplea Saludable es un programa innovador 
dirigido a personas desempleadas en situación de 
vulnerabilidad o riesgo de exclusión sociolaboral 
cuyo objetivo es el fortalecimiento de las 
competencias profesionales y habilidades básicas 
para la búsqueda de empleo, donde, además, se 
incluyen acciones y actividades que promueven 
la adquisición y/o mejora de hábitos de vida 
saludables, generando las condiciones necesarias 
para el desarrollo de su talento e iniciativa, 
multiplicando sus oportunidades de encontrar y/o 
mantener un empleo, y aportando a su vez un valor 
añadido a las empresas contratadoras.

¿CÓMO LO HACEMOS?
Al igual que en el proyecto Vives Emplea, creamos 
equipos de 25 personas, ofreciendo sesiones 
grupales e individuales donde trabajamos la mejora 
de la empleabilidad, poniendo un foco importante 
en las competencias digitales, incorporando, 
además, diferentes módulos de cambio de 
comportamiento nutricional y de salud para 
promover el bienestar físico, mental, emocional y 
social de manera transversal dentro del itinerario 
de búsqueda de empleo. Para ello, contamos con 
la colaboración de diferentes empresas y personas 
expertas en materia de empleo y salud, ofreciendo 
un acompañamiento integral y adaptado a las 
personas participantes.

VIVES EMPLEA SALUDABLE

Participantes hasta ahora
21.495 PERSONAS,
han participado en Vives 
Emplea desde 2014. 

Desde 2021, el nuevo programa 
Vives Emplea Saludable suma a 
2387 PARTICIPANTES. 

El 45%   han 
encontrado empleo en 
los meses posteriores 
a su participación.

CONOCE 
NUESTRO 
ENFOQUE 
DE SALUD

TRABAJO EN ESPAÑA

EMPLEO Y SALUD: UNA RELACIÓN NECESARIA

ALIMENTACIÓN 
EQUILIBRADA, 
SALUDABLE Y 
RESPONSABLE 

EJERCICIO 
FÍSICO

SUEÑO Y 
DESCANSO

PREVENCIÓN DE 
ENFERMEDADES

AUTOCUIDADO

NUESTRA INVESTIGACIÓN

En mayo de 2023 se presentó 
el informe “Innovación 
social en la inserción laboral: 
promoción de hábitos de 
vida saludable y su impacto 
en el empleo” que analiza el 
impacto que tiene la mejora 
de la salud y los hábitos 
de vida saludables en la 
empleabilidad de las personas 
en situación de vulnerabilidad 
a través de este nuevo modelo 
de acompañamiento integral 
en la inserción sociolaboral: 
Vives Emplea Saludable.

A CORUÑA

PONTEVEDRA

MADRID
CASTELLÓN

GRANADA

JAEN

TOLEDO

CIUDAD REAL

CÓRDOBA

MÁLAGA
CÁDIZ

SEVILLA

HUELVA

NAVARRA

BARCELONA

DÓNDE ESTAMOS TRABAJANDO

LA HISTORIA DE 
ALMUDENA

En 2018, fruto de la 
reflexión conjunta con el 
grupo de Investigación 
EPINUT (Epidemiología 
Nutricional) de la 
Universidad Complutense 
de Madrid, la Fundación 
Alimentación Saludable y 
la Sociedad Española de 
Dietética y Ciencias de la 
Alimentación (SEDCA), 
se identificaron los 
programas de inserción 
sociolaboral como una 
plataforma lógica para 
la inclusión de otras 
actividades que permitan 
incidir en la salud de 
los colectivos más 
vulnerables.

En 2021, con el apoyo 
del Fondo Social Europeo 
en el marco del eje 6 de 
innovación social y el 
Ministerio de Derechos 
Sociales y Agenda 2020, 
se pone en marcha este 
programa de Innovación 
Social, incorporando una 
línea de investigación-
acción, cuyo objetivo era 
redefinir todo el modelo 
de itinerario de inserción 
sociolaboral, para integrar 
de forma transversal la 
educación en salud en todos 
sus componentes, poniendo 
especial atención a la 
alimentación, la actividad 
física y los autocuidados.

Durante todo el itinerario, se trabaja de forma transversal el ejercicio físico, la importancia del sueño y 
el descanso, la prevención de enfermedades y la salud mental, y la alimentación equilibrada, saludable 
y responsable. Las personas participantes reconocen descuidar estas áreas en su urgencia de encontrar 
empleo, por lo que este programa incide en la importancia del autocuidado físico y mental. Estos aspectos 
repercuten altamente en el alcance del éxito profesional al influir directamente en el estado emocional y el 
nivel de motivación. 

MURCIA

ALMERÍA

ASTURIAS

CUENCA

VALENCIA

CÁCERES

BADAJOZ

http://www.vivesempleasaludable.org/
https://www.youtube.com/watch?v=MqZwXPy0b14
https://www.accioncontraelhambre.org/sites/default/files/documents/innovacion_social_en_la_insercion_laboral.pdf
https://www.accioncontraelhambre.org/sites/default/files/documents/innovacion_social_en_la_insercion_laboral.pdf
https://www.accioncontraelhambre.org/sites/default/files/documents/innovacion_social_en_la_insercion_laboral.pdf
https://www.accioncontraelhambre.org/sites/default/files/documents/innovacion_social_en_la_insercion_laboral.pdf
https://www.accioncontraelhambre.org/sites/default/files/documents/innovacion_social_en_la_insercion_laboral.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=0wnTDUHgA6U
http://webs.ucm.es/info/epinut/
http://alimentacionsaludable.es/
http://alimentacionsaludable.es/
https://nutricion.org/
https://nutricion.org/
https://nutricion.org/
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¿QUÉ SON?
Las Escuelas de Empleo Vives Aprende añaden 
a la metodología y objetivos de Vives Emplea el 
desarrollo de perfiles profesionales específicos. 
Así no solo ayudan a mejorar las habilidades y 
competencias necesarias para el empleo, sino que 
además dotan a las personas de competencias 
técnicas concretas para trabajar en sectores con 
alta demanda en este momento como son logística, 
atención sociosanitaria, horticultura ecológica o 
programación informática. La colaboración con 
administraciones y entidades locales y autonómicas 
nos permite identificar los nichos de mercado 
en cada territorio y, por tanto, con demanda de 
profesionales.

¿CÓMO LO HACEMOS?
Cada proyecto arranca con un análisis previo en 
el que detectamos los sectores económicos y los 
puestos con mayor demanda de mano de obra en 
esa región. Durante el programa, quienes participan 
adquieren de manera paralela los conocimientos 
técnicos básicos en el sector de la escuela 
(administración, huertos ecológicos, logística, 
programación…), y las competencias transversales 
para cualquier empleo (motivación, trabajo en 
equipo, etc.). La formación es teórica y práctica, y 
siempre concluye con un periodo de prácticas no 
laborales en alguna de las empresas con las que 
cerramos acuerdos de colaboración. Durante esa 
fase acompañamos a las personas con asesorías 
grupales e individuales para que la adaptación al 
entorno laboral sea exitosa. Pueden tener carácter 
oficial (Certificados de Profesionalidad), o no (títulos 
propios), dependiendo del sector.

ESCUELAS DE EMPLEO

Todos los datos sobre el número de participantes se refieren al periodo 2017-2023.

Han participado hasta ahora  
3247 PERSONAS, 
40% mujeres y 60% hombres

El  40% de las personas 
han encontrado empleo 
de forma inmediata

PROYECTOS DE EMPLEO

¿QUÉ ES?
Los Itinerarios Personalizados para la inserción 
Laboral son programas destinados a personas 
desempleadas para a apoyar su búsqueda de empleo 
e inclusión social, con una atención individualizada 
de manera que puedan obtener una intervención 
“a su medida”, teniendo en cuenta sus necesidades, 
potencialidades y aspiraciones. De esta manera no 
existen dos itinerarios iguales, además cuenta con 
acciones de intermediación con empresas, actividades 
de entrenamiento competencial, acciones formativas, 
etc., para cada necesidad detectada. 

Con este programa, las personas recuperan su 
autoestima y seguridad en sí mismas, determinan un 
objetivo profesional, aprenden herramientas para 
la búsqueda de empleo, afrontar una entrevista de 
trabajo o preparar un currículum.

¿CÓMO LO HACEMOS?
Creamos una experiencia individual para cada 
persona, un traje a medida en función de un 
diagnóstico de necesidades e intereses, donde 
se detectan sus áreas de mejora y fortalezas, de 
manera que, a partir de esta reflexión, la persona 
pueda confeccionar su propio Plan de búsqueda de 
empleo, comprometiéndose con su propio proceso. 

El Plan será diferente para cada persona y podrá 
estar compuesto de acciones para la formación, 
de manera que pueda aumentar sus opciones de 
incorporarse al mercado de trabajo, acciones para la 
mejora de las competencias trasversales, acciones 
para la mejora del bienestar psicosocial, actividades 
con empresas y conocimiento del tejido empresarial, 
así como actividades que mejoren la autonomía de 
la persona en la búsqueda de empleo. 
Fomentamos la responsabilidad social corporativa, 
la gestión de la diversidad y las buenas prácticas en 
las empresas.

ITINERARIOS PERSONALIZADOS

Han participado hasta ahora 2211 
PERSONAS, El  62% mujeres 
y 38% hombres.

El  23% han encontrado 
un empleo al terminar el 
itinerario.

LA HISTORIA 
DE CECILIA

CONOCE LA 
HISTORIA DE 
JAVIER

http://www.vivesaprende.org
https://accionsocial.accioncontraelhambre.org/es/itinerarios-individualizados
https://accionsocial.accioncontraelhambre.org/es/itinerarios-individualizados
https://www.youtube.com/watch?v=ThpPS_JwMhE
https://www.youtube.com/watch?v=090jd4M3EZQ&t
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¿QUÉ ES?
Nuestra red de prospección e intermediación laboral 
se implementa en diez comunidades autónomas, 
su principal objetivo es facilitar la inserción laboral 
de las personas que participan en los programas de 
empleo de Acción contra el Hambre.

Esta red está compuesta por profesionales 
especializados que se encargan de identificar y 
conectar las necesidades del tejido empresarial local 
con las personas que están en búsqueda de empleo, 
creando oportunidades laborales estables y de calidad.

¿CÓMO LO HACEMOS?
Nos acercamos a las empresas para ofrecerles 
un servicio de colaboración sin coste, 
proporcionando acceso a una bolsa de 
trabajadores formados y motivados de nuestros 
programas. Diseñamos formaciones adaptadas 
a las necesidades de contratación, gestionamos 
prácticas no laborales, ofrecemos un servicio 
personalizado de preselección de perfiles, 
acompañamiento en las incorporaciones y 
proporcionamos información sobre incentivos a la 
contratación para colectivos bonificables.

Fomentamos la responsabilidad social corporativa, 
la gestión de la diversidad y las buenas prácticas 
en las empresas mediante acciones de alto impacto 
social, participando en voluntariados, eventos 
de networking, carreras solidarias, campañas y la 
financiación de proyectos.

224 CONVENIOS FIRMADOS 
con Acción contra el Hambre para formar 
parte de la red  

PROSPECCIÓN E INTERMEDIACIÓN 
LABORAL CON EMPRESAS 

Todos los datos  se refieren al periodo 2014-2023.

21PROYECTOS DE EMPLEO

59 CENTROS Y 
27 ENTIDADES 
SOCIALES

3869 PERSONAS  
privadas de libertad y trabajado con 
646 PROFESIONALES

Las personas tardan
30 DÍAS MENOS  
en acceder al empleo

¿QUÉ SON?
Este proyecto mejora las competencias para el 
empleo de las personas privadas de libertad a través 
de la implantación de itinerarios personalizados 
de inserción sociolaboral. Desde Acción contra el 
Hambre no intervenimos directamente sobre la 
población reclusa, sino que capacitamos al personal 
técnico del Programa Reincorpora de La Caixa 
y profesionales de instituciones penitenciarias 
(subdirecciones de tratamiento, personal de 
coordinación laboral, juristas, psicólogos/as, área 
de trabajo social, educadores/as, entre otros 
perfiles y puestos laborales) para que sean quienes 
acompañen a las personas en sus procesos de
cambio a lo largo del itinerario de inserción.

Capacitamos a estos profesionales en herramientas 
para evaluar y entrenar competencias para el 
empleo, y en técnicas de asesoramiento individual y 
de grupo.

¿CÓMO LO HACEMOS?
Se inicia con una fase de implantación que implica 
la ampliación de la metodología a nuevos territorios. 
Se inicia con la selección de los equipos de alto 
desempeño (EAD) a los que se acompaña en la 
capacitación y actualización de los conocimientos de 
los/as profesionales en contenidos para el modelo de 
inserción sociolaboral. Después , se realiza una fase 
de diseño y ajuste, para adaptar el procedimiento 
a las necesidades de los establecimientos 
penitenciarios. Se finaliza con la asistencia técnica 
para la implantación de la nueva metodología.
En la fase de consolidación, se realiza un análisis y 
diagnóstico de la situación de partida, teniendo en 
cuenta el tiempo transcurrido desde la implantación, 
para dar respuesta a las necesidades generadas por 
cada equipo. Una vez detectadas, se realiza una 
asistencia técnica y existe un sistema de intercambio 
de buenas prácticas y conocimientos entre 
profesionales de los establecimientos.

ITINERARIOS DE INSERCIÓN SOCIOLABORAL 
EN ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIOS

Todos los datos se refieren al periodo entre 2017-2023 (Fases de implantación y consolidación del programa).

Desarrollado en Se ha atendido 

CONOCE NUESTRO 
CATÁLOGO DE EMPRESAS

https://accionsocial.accioncontraelhambre.org/es/empresas-e-instituciones
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• VIVES EMPRENDE

• EMPRENDIMIENTO CON IMPACTO SOCIAL 

• EMPRENDIMIENTO JUVENIL 

• FP EMPRENDIMIENTO SOCIAL

• EMPRENDIMIENTO CIRCULAR Y SOSTENIBLE

NUESTROS PROYECTOS 
DE EMPRENDIMIENTO
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¿QUÉ ES?
Vives Emprende es un itinerario integral para 
facilitar el emprendimiento a través del desarrollo 
personal y la adquisición y mejora de competencias 
técnicas y emprendedoras.

Participando en Vives Emprende, las personas 
reciben asesoramiento individual técnico y 
financiero sobre su idea de negocio, formación on 
line y presencial (a través de talleres grupales) y 
acceso a microcréditos para poner en marcha su
proyecto de emprendimiento.

Las personas participantes de Vives Emprende 
reciben formación sobre cómo constituir un 
negocio y cómo desarrollar las competencias 
emprendedoras gracias a una metodología práctica, 
activa y participativa con ejemplos adaptados y 
casos de éxito y fracaso.

¿CÓMO LO HACEMOS?
Las actividades se desarrollan a lo largo de todo el 
año, durante el que se celebran talleres grupales 
y sesiones de networking, por lo que las personas 
interesadas pueden inscribirse en cualquier 
momento. El asesoramiento y acompañamiento 
individuales se realiza de forma paralela, previa o 
posterior a los talleres. Y una vez constituido el 
negocio se hace seguimiento posterior durante el 
tiempo que sea necesario hasta la consolidación. 

VALOR AÑADIDO:
Incluimos en nuestro asesoramiento cómo diseñar 
modelos de negocio sostenibles, con impacto 
social, en la igualdad de oportunidades  y en el 
medio ambiente como ventaja competitiva y 
contribución a la sociedad.

Han participado hasta ahora  
10.752 PERSONAS, 
65% mujeres y 35% hombres

La tasa de supervivencia 
al año de los negocios 
creados es del 87%

Se han creado 
1179 NUEVOS 
NEGOCIOS

VIVES EMPRENDE

Todos los datos sobre el número de participantes se refieren al periodo 2013-2023.
Los datos incluyen todos los programas de emprendimiento a las que se hace referencia en las siguientes páginas. 

PROYECTOS DE EMPRENDIMIENTO

¿QUÉ ES? 
Organizamos iniciativas para personas jóvenes, como 
el programa Generación IN, que ofrece Itinerarios de 
Emprendimiento Juveniles para personas entre 18 y 
30 años, que estén en situación de desempleo y no 
estén cursando actividades formativas o educativas 
(beneficiarias de Garantía Juvenil). También 
organizamos el Itinerario de Emprendimiento Social 
Juvenil, un programa 100% online de ámbito estatal, 
dirigido a personas desempleadas entre 18 y 35 años 
que quieran emprender.

España cuenta con un alto desempleo juvenil. La 
transición de los estudios al empleo es compleja 
y puede generar frustración, desmotivación y 
acceso a empleos muy precarios o subempleos, 
sin expectativas de poder desarrollar una carrera 
profesional. El término ‘nini’ no debería etiquetar 

un colectivo homogéneo y estático, que no existe, 
sino describir la precariedad e inseguridad que viven 
muchas personas jóvenes de diferentes perfiles y 
muy especialmente quienes tienen menor formación, 
ya que el mercado laboral tiende a ofrecer puestos 
especializados.

¿CÓMO LO HACEMOS? 
Estos programas tienen como objetivo acompañar 
y asesorar el proceso de la puesta en marcha de su 
propio proyecto a personas que estén pensando 
en el empleo por cuenta propia. Se desarrollan en 
formato híbrido con acciones online y presenciales, 
combinando el trabajo en equipo e individual a través 
de formaciones grupales, tutorías individualizadas, 
ayudas al autoempleo y campus virtual.

EMPRENDIMIENTO JUVENIL

Han participado hasta ahora  
2371 JÓVENES,
57% mujeres y 43% hombres

El  17% DE LAS MUJERES Y el 
12% DE LOS HOMBRES encuentra 
trabajo por cuenta ajena de forma 
inmediata.

CONOCE A 
NUESTROS JÓVENES 
EMPRENDEDORES

CONOCE LA 
HISTORIA DE SALUD

http://www.vivesemprende.org
https://somosgeneracionin.org/
https://accionsocial.accioncontraelhambre.org/es/programas-emprendimiento/emprendimiento-juvenil
https://accionsocial.accioncontraelhambre.org/es/programas-emprendimiento/emprendimiento-juvenil
https://www.youtube.com/watch?v=gk7C4fmfzpM
https://www.youtube.com/watch?v=UEbq4snEsXs
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VIVES EMPRENDE: ECONOMÍA CON IMPACTO SOCIAL
El objetivo es fomentar el emprendimiento colectivo a través de la creación de empresas y entidades de 
economía social. Para ello asesoramos en todo el proceso de creación de empresas colectivas innovadoras, 
incluyendo digitalización, economía circular, impacto social y enfoque de género. Facilitamos la financiación y 
ayudas directas para la constitución.

VIVES EMPRENDE AGROECOLÓGICO
El objetivo es apoyar el emprendimiento en toda la cadena de valor del sector agroecológico, con 
formación y asesoramiento especializado y con la colaboración de todos los agentes del territorio mediante 
Comunidades de aprendizaje emprendedoras en el sector.

VIVES EMPRENDE PARA INMIGRANTES
A través de este proyecto apoyamos la inclusión sociolaboral de personas inmigrantes mediante la creación 
de sus propios negocios, fomentando la creación de redes de mujeres inmigrantes para generar sinergias y 
comunidades de apoyo, así como facilitando el acceso a financiación a través de microcréditos. 

El 40% de las personas que 
atendemos son inmigrantes, siendo de 
esta cifra el 68% mujeres. 

El 43% de los negocios que se 
crean son de inmigrantes.

EMPRENDIMIENTO 
CON IMPACTO SOCIAL

VIVES EMPRENDE CIRCULAR
El objetivo es fomentar la creación de negocios en el sector de la economía circular y promover que el resto 
de los negocios que se generen incluyan un enfoque medioambiental, sostenible y de economía circular de 
forma transversal.

VIVES SOSTENIBLE
Busca multiplicar las oportunidades de encontrar un empleo, o de hacer crecer tu negocio en sectores 
emergentes vinculados a la economía circular. Incluye formación en sectores emergentes de la economía 
verde y circular que están generando empleo y en competencias emprendedoras. Y se promueve el 
establecimiento de sinergias con diferentes entidades que generan acciones en la zona para sumar esfuerzos 
y mejorar el impacto positivo.

VIVES EMPRENDE CIRCULAR Y SOSTENIBLE 

Han participado hasta ahora  
2015 PERSONAS,
(Mujeres  77% y Hombres  22%)

185 NEGOCIOS
en el sector circular o con componentes 
de impacto social

CONOCE NUESTRO MANUAL 
SOBRE EMPRENDIMIENTO 
SOSTENIBLE

EMPRENDER POR 
UN FUTURO SOSTENIBLE

https://www.accioncontraelhambre.org/sites/default/files/documents/manual_triple_balance_emprendimiento_inclusivo.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=h7kv9qbYutw
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• INSEGURIDAD ALIMENTARIA EN ESPAÑA

• ¿CÓMO ABORDAMOS ESTE PROBLEMA?

NUESTRO TRABAJO 
EN SEGURIDAD ALIMENTARIA
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El 6,4%   
no puede permitirse

UNA COMIDA DE 
CARNE, POLLO O 

PESCADO
dos veces a la semana

(+2,6% vs 2019)

● El acceso a una alimentación 
saludable y equilibrada es 
cada vez más difícil para 
las familias en situación 
vulnerable, afectadas por la 
inflación derivada del conflicto 
en Ucrania, las decisiones 
de cadenas distribuidoras 
y el encarecimiento de la 
producción.

El 53% de las personas 
participantes en nuestros 
programas de empleabilidad 
MOSTRARON ALGÚN 
NIVEL DE INSEGURIDAD 
ALIMENTARIA. 

El 10% mostraron FALTA DE 
DIVERSIDAD EN LA DIETA Y 
CANTIDAD DE ALIMENTOS. 

Fuentes: 
- Informe FAO, FIDA, OMS, PMA Y UNICEF (2019) sobre Seguridad Alimentaria y Nutricional. 
- Encuesta de condiciones de vida año 2023 INE
- Informe Alimentando un futuro sostenible. Universidad de Barcelona con el apoyo de la Fundación Daniel y Nina Carasso
-Informe Innovación Social en la inserción laboral: promoción de hábitos de vida saludable y su impacto en el empleo de Acción contra el Hambre

El 9%  
de la población está en

SITUACIÓN DE 
CARENCIA MATERIAL 

Y SOCIAL SEVERA
(El dato más alto 

desde 2014).

7,5% 
de la población de española 

sufre INSEGURIDAD 
ALIMENTARIA 

MODERADA Y GRAVE 
(2016-2018).

El porcentaje 
europeo occidental 

es del 5%

+6 MILLONES DE PERSONAS EXPERIMENTAN 
INSEGURIDAD ALIMENTARIA EN ESPAÑA

13,3% DE LOS HOGARES no pueden acceder de forma regular a alimentos suficientes de 
calidad y cantidad que aseguren su crecimiento y desarrollo normal (11,9% ya sufría esta condición 
antes de la pandemia). La inseguridad alimentaria grave se ha duplicado desde la pandemia. 

SEGURIDAD ALIMENTARIA

¿CÓMO MEDIR LA INSEGURIDAD ALIMENTARIA? 

"Lo que no se conoce es difícil de gestionar”. 
Carlo Cafiero, creador de la Escala FIES y estadístico y 
economista senior de la Organización de las Naciones 
Unidas para la Alimentación y la Agricultura (FAO).

Existen varias herramientas para medir la inseguridad  
alimentaria, una de ellas es la Escala FIES (Food Insecurity 
Experience Scale), desarrollada por la FAO. Esta escala evalúa 
la inseguridad alimentaria a través de 8 preguntas sobre el 
acceso a alimentos. El tratamiento analítico del conjunto de las 
respuestas obtenidas establece la Escala FIES.

– Seguridad alimentaria: 0 respuestas afirmativas.
– �Inseguridad alimentaria leve: 1-3 respuestas afirmativas.
– �Inseguridad alimentaria moderada: 4-6 respuestas 

afirmativas.
– ��Inseguridad alimentaria grave: 7-8 respuestas 

afirmativas.

1. Se haya 
preocupado 
por no tener 
suficientes 
alimentos para 
comer

2. No haya 
podido comer 
alimentos 
sanos o 
nutritivos

3. Haya 
comido 
poca 
variedad de 
alimentos

4. Haya 
tenido que 
saltarse una 
comida

5. Haya 
comido 
menos de lo 
que pensaba 
que debía 
comer

6. Su 
hogar 
se haya 
quedado sin 
alimentos 

7. Haya 
sentido 
hambre 
pero no 
comió

8. Haya 
dejado 
de comer 
durante 
todo un día

LAS OCHO PREGUNTAS CLAVE para evaluar la inseguridad alimentaria según la Escala FIES.

La encuesta pregunta si ha habido algún momento en que por falta de dinero u otros recursos:

LA DIFICULTAD DE DEFINIR EL HAMBRE INVISIBLE 

"En España, hay una inseguridad alimentaria estructural 
que está invisibilizada, cuyas causas son complejas y 
variadas y requieren un análisis sistémico; no son 
causa-efecto".
Luis González, director de Ingeniería Técnica y 
Acción Social España.

DEFINICIÓN
LA INSEGURIDAD ALIMENTARIA SE REFIERE A LA 
FALTA DE ACCESO A SUFICIENTES ALIMENTOS 
NUTRITIVOS DE MANERA REGULAR

Más de 6 millones de personas sufren inseguridad 
alimentaria en España, lo que significa que no pueden 
garantizar su alimentación diaria adecuada debido a 
limitaciones económicas.

1. DEFINIR 2. MEDIR

INSEGURIDAD ALIMENTARIA SEGÚN LA ESCALA FIES

Incertidumbre acerca 
de la capacidad de 
obtener alimentos

Se pone en riesgo la calidad 
de los alimentos y la 
variedad de los alimentos se 
encuentra comprometida

Se reduce la cantidad 
de alimentos, 
se saltan comidas

No se consumen 
alimentos durante 
un día o más

INSEGURIDAD
ALIMENTARIA MODERADA
Esta persona:
• ��no tiene dinero o recursos suficientes 

para llevar una dieta saludable;
• �tiene incertidumbre acerca de la 

capacidad de obtener alimentos;
• �probablemente se saltó una 

comida o se quedó sin alimentos 
ocasionalmente.

SEGURIDAD 
ALIMENTARIA 
E INSEGURIDAD 
ALIMENTARIA 
LEVE

INSEGURIDAD 
ALIMENTARIA GRAVE
Esta persona:
• ��se quedó sin 

alimentos;
• ��estuvo todo el día sin 

comer, varias veces 
durante el año.

¿CÓMO PREVENIR LA INSEGURIDAD 
ALIMENTARIA?

"Los sistemas de vigilancia y los indicadores 
estandarizados son herramientas fundamentales para 
monitorizar la inseguridad alimentaria y prevenirla, y 
poder orientar así la asignación de recursos y políticas 
públicas de forma más eficiente".
Pablo Soriano, responsable de Acción Social de Acción 
contra el Hambre en España.

SISTEMA DE ALERTA TEMPRANA DE 
INSEGURIDAD ALIMENTARIA EN ESPAÑA
Este sistema permite anticipar acciones y políticas para 
mitigar el riesgo y proporcionar apoyo a las regiones más 
vulnerables. Esta siendo desarrollado por Acción contra el 
Hambre a través de tres grupos de variables:
Variables de consumo: Análisis de los patrones de 
consumo de alimentos.
Variables de vulnerabilidad: Evaluación de las condiciones 
socioeconómicas que aumentan el riesgo de inseguridad 
alimentaria.
�Escala FIES: Medición directa de la inseguridad 
alimentaria a través de encuestas.

¿CÓMO REDUCIR SU IMPACTO? 

"Con las transferencias monetarias, las personas pueden 
cambiar su comportamiento habitual de compra, 
adquiriendo más cantidad de alimentos, con más 
variedad y de mejor calidad".
Hélène Pasquier, responsable de Seguridad Alimentaria y 
Medios de Vida de Acción contra el Hambre.

TARJETAS DE AYUDA SOLIDARIA
Acción contra el Hambre implementa un programa que 
permite a las familias, a través de tarjetas monedero, 
comprar alimentos. Este sistema proporciona alivio 
inmediato, fomenta la autonomía y mejora la calidad de 
vida y las oportunidades de empleo. 

PROMOVIENDO LA SALUD JUNTO AL EMPLEO 
Mas del 90% de nuestros programas de empleabilidad se 
han convertido en programas Vives Emplea Saludable. 
Estos programas incluyen un enfoque en salud que 
mejoran las oportunidades de inserción sociolaboral, 
y que ya ha llegado a más de 3 400 personas ( 74% 
mujeres). De esta forma, unimos el cuidado de la salud y 
el bienestar como elemento fundamental para encontrar 
empleo y mantenerlo. 

3. PREVENIR 4. REDUCIR

Si quieres saber más sobre LA INSEGURIDAD ALIMENTARIA EN ESPAÑA puedes ver el vídeo del evento 
organizado por Acción contra el Hambre con el objetivo de abordar la situación del hambre dentro de las fronteras de 
nuestro país y de profundizar en el estado de inseguridad alimentaria que atraviesan el 13% de los hogares españoles, 
que no pueden acceder a la cantidad y calidad adecuada de alimentos en su día a día.

LA INSEGURIDAD ALIMENTARIA 
EN ESPAÑA EN 4 RETOS

https://www.youtube.com/live/kUc-75fgUq4?si=etJ9khHFXoeGobN6
https://www.youtube.com/live/kUc-75fgUq4?si=etJ9khHFXoeGobN6
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LA TARJETA DE AYUDA SOLIDARIA
LLEGÓ EN UN MOMENTO CRUCIAL

 No puedo estar sin hacer nada. Necesitaba 
mantener un cierto nivel de vida, especialmente 

durante la Navidad, para estar con mis hijas como 
siempre", explica Francesco.

Esta ayuda le permitió cubrir sus necesidades básicas y 
centrarse en la búsqueda de empleo. Con el programa 
Escuelas de Empleo de Acción contra el Hambre, 
Francesco recibió formación y apoyo, además de asistir a 
los talleres de alimentación saludable.

 Miriam, la técnica del programa, me ayudó 
a mejorar mi currículum y a prepararme 

para entrevistas. Me animó mucho y aumentó mi 
autoestima", afirma.

Al final, Francesco encontró empleo como cuidador de 
personas mayores o dependientes a domicilio, un trabajo 
que descubrió mientras cuidaba a su padre.

 Este trabajo me permite ayudar a las personas y 
me satisface mucho más que cualquier beneficio 

económico", confiesa.

FRANCESCO ES UN EJEMPLO DE RESILIENCIA 
Y SUPERACIÓN. SU HISTORIA DEMUESTRA 
CÓMO LA AYUDA ADECUADA EN EL MOMENTO 
CORRECTO PUEDE CAMBIAR VIDAS. LA 
INSEGURIDAD ALIMENTARIA ES UN PROBLEMA 
OCULTO EN ESPAÑA, PERO CON APOYO Y 
PROGRAMAS COMO LOS DE ACCIÓN CONTRA EL 
HAMBRE, SE PUEDE MARCAR LA DIFERENCIA

La inseguridad alimentaria en España es una realidad 
poco conocida que afecta a más del 13% de los 
hogares. Un ejemplo de este problema es Francesco, 
un inmigrante italiano de 55 años que se encontró 
en una situación vulnerable después de perder su 
empleo y tener que cuidar de sus dos hijas.

En España, la inseguridad alimentaria es un problema 
más complicado que el hambre en sí. Aunque a 
menudo esta realidad se asocia a países en desarrollo 
o a situaciones de emergencia alimentaria, en nuestro 
país es un problema estructural. La falta de conciencia 
sobre la inseguridad alimentariay sus repercusiones, 
especialmente para los niños y niñas, es alarmante. 
La malnutrición es una consecuencia directa de la 
inseguridad alimentaria y puede manifestarse como 
diabetes, anemia y déficit de macronutrientes, estas 
deficiencias limitan el desarrollo y la capacidad de 
contribuir a la sociedad de las personas afectadas. Los 
costos sanitarios, educativos y sociales derivados de la 
malnutrición son enormes.

Acción contra el Hambre ayudó a Francesco mediante el 
programa de la Tarjeta de Ayuda Solidaria.

 Esta tarjeta me permitió mantener a mi familia 
durante un momento crítico. Me permitió 

centrarme en buscar trabajo sin tener que preocuparme 
por cómo alimentaría a mis hijas", agradece Francesco.

Francesco llegó a España hace 30 años por amor. Su 
vida ha sido un camino de búsqueda de estabilidad, 
enfrentando desafíos laborales y personales. Trabajó 
en el sector marítimo y administrativo durante años, y 
luego se mudó a Inglaterra para que sus hijas aprendiera 
inglés. Sin embargo, la crisis le afectó gravemente al 
regresar a España.

 Siempre me habían seleccionado de inmediato 
para cualquier trabajo, pero los problemas 

comenzaron cuando tenía 48 años", relata.

 Miriam y Francesco.
© Marina Reina para
Acción contra el Hambre

 Francesco en
el huerto urbano 
que tiene en Málaga. 
© Marina Reina 
para Acción contra 
el Hambre

 Francesco paseando 
a la persona que cuida. 
© Marina Reina para 
Acción contra el Hambre

Además, seguimos 
innovando y este 2024 
junto con Carrefour, hemos 
desarrollado un proyecto 
pionero donde la tarjeta 
monedero proporciona la 
capacidad de discriminar 
entre productos, 
garantizando que los fondos 
se utilizan para comprar 
productos adecuados.

SEGURIDAD ALIMENTARIA
MEMORIA ACCIÓN SOCIAL 
ESPAÑA 2013-2023

LA INSEGURIDAD ALIMENTARIA EN ESPAÑA
LA HISTORIA DE FRANCESCO
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• RED EUROPEA DE INNOVACIÓN POR LA INCLUSIÓN

• PROYECTOS INTERNACIONALES

• ACCIÓN SOCIAL EN EL MUNDO

NUESTROS PROYECTOS 
MÁS ALLÁ DE ESPAÑA
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Acción contra el Hambre lidera desde 2016 la Red Europea de Innovación con el apoyo del Fondo Social 
Europeo, con que se busca promover y facilitar la innovación social reuniendo a sus miembros con el 
objetivo de compartir experiencias innovadoras para que puedan ser compartidas en otras organizaciones y 
países, apoyando su participación en programas europeos. 

Además, desde la Red Europea de Innovación por la inclusión hemos tejido una serie de alianzas y 
colaboraciones que nos permiten estar conectados con otros actores clave a nivel nacional y europeo en el 
ámbito de la innovación social e inclusión sociolaboral.

29 PAÍSES
están representados 
en la red

532 MIEMBROS
forman parte de nuestra 
red europea

● COMUNIDAD DE PRÁCTICA DE LA COMISIÓN EUROPEA/FSE EN INNOVACIÓN SOCIAL

● COMUNIDAD DE PRÁCTICA DE LA COMISIÓN EUROPEA/FSE EN INCLUSIÓN SOCIAL

● ALL DIGITAL: ASOCIACIÓN PANEUROPEA DE CENTROS DE COMPETENCIA DIGITAL

● YOUTH@WORK, RED DE AGENCIAS NACIONALES DE JUVENTUD SOBRE EMPLEO JUVENIL

CÓMO 
TRABAJAMOS 
LA INNOVACIÓN 
SOCIAL

Intercambio de 
experiencias

Convocatoria de buenas prácticas

Actividades de networking

Sesiones formativas e informativas sobre 
innovación, convocatorias, etc.

Visitas de estudio

Busquedas de socios

Evento sobre experiencias y tendencias de 
innovación por la inclusión.

Grupos de trabajo

Convocatorias EU

Participación en 
programas EU

Fortalecimiento 
del ecosistema de 
inclusión social en 
innovación social

ACCIÓN CONTRA EL HAMBRE EN 
EUROPA

CONOCE NUESTRO 
FORO DE EMPLEO Y 
EMPRENDIMIENTO 
INCLUSIVOS

PROYECTOS EUROPEOS DE INNOVACIÓN SOCIAL

Acción contra el Hambre lidera o participa en proyectos europeos de diversas temáticas con el objetivo de 
incorporar innovaciones sociales a sus intervenciones en España. Estos proyectos se desarrollan en el marco 
de programas como Erasmus+, Urban Innovative Actions, AMIF, FSE+ (EASI) y Horizonte Europa. 

NUESTROS PROYECTOS EUROPEOS 
DE INNOVACIÓN SOCIAL

PERSONAS DE ORIGEN 
MIGRANTE: 

COMPETENCIAS DIGITALES: 

MICRO (Erasmus+, socio)

DESEMPLEO DE LARGA 
DURACIÓN Y EDADISMO: 

Empowering LTU (Erasmus+, socio)

AC+45 (Erasmus+, socio)

MILE (AMIF, socio)

Migrempower (Erasmus+, socio)

2BDigital (Erasmus+, líder)

JÓVENES:

YEP (Erasmus+, socio)

Helios (Programa ENI CBC Med, líder)

INNOVACIÓN LABORAL:

Mares de Madrid 
(Urban Innovative Actions, socio)

JOBS4TECH (Erasmus+, líder)

SkillNET (Erasmus+, socio)

Agro4SDGs (Erasmus+, líder)

Novafoodies (Horizonte Europa, socio)

Green at You (FSE+/EASI, líder)

https://europeannetforinclusion.accioncontraelhambre.org/
https://ec.europa.eu/european-social-fund-plus/en/transnational-cooperation-platform/community-practice-social-innovation
https://ec.europa.eu/european-social-fund-plus/en/transnational-cooperation-platform/community-practice-social-inclusion
https://ec.europa.eu/european-social-fund-plus/en/transnational-cooperation-platform/community-practice-social-inclusion
https://ec.europa.eu/european-social-fund-plus/en/transnational-cooperation-platform/community-practice-social-inclusion
https://www.youtube.com/watch?v=-UNKBzSb1lo&t=3s
http://micro.microcredito.gov.it/es/?_ga=2.5807472.2111996024.1689292477-490944521.1679393210
https://empower45plus.eu/es/
https://act45.eu/project/
https://projectmile.eu/#:~:text=MILE%20aims%20to%20develop%2C%20implement,both%20employers%20and%20migrants'%20needs.
http://migrempower.eu/en/?_ga=2.249207876.2111996024.1689292477-490944521.1679393210
https://2bdigitalproject.eu/?_ga=2.6372593.2111996024.1689292477-490944521.1679393210
https://2bdigitalproject.eu/?_ga=2.6372593.2111996024.1689292477-490944521.1679393210
https://youngenterpriseprogram.com/?_ga=2.52106730.2111996024.1689292477-490944521.1679393210
http://www.enicbcmed.eu/projects/helios?_ga=2.240735552.2111996024.1689292477-490944521.1679393210
https://maresmadrid.es/
https://www.jobs4techproject.eu/
https://skillman.eu/skillnet/?_ga=2.44654183.2111996024.1689292477-490944521.1679393210
https://agro4sdgs.eu/
https://www.accioncontraelhambre.org/es/te-contamos/blog-testimonios/cooperacion-europea-para-la-creacion-de-empleos-verdes
https://greenatyou.eu/
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NUESTROS PROGRAMAS DAN EL SALTO 
A OTROS PAÍSES
Gracias a la efectividad de nuestros programas de empleabilidad en España y al conocimiento adquirido, 
hemos logrado desarrollar intervenciones similares en otros países donde ya teníamos presencia. Este 
enfoque se ha integrado en diversas misiones, convirtiéndose en un componente más de las estrategias que 
implementamos en nuestros proyectos internacionales.

LÍBANO
JORDANIA

FILIPINAS

NICARAGUA
VENEZUELA

SENEGAL MALI NÍGER

TERRITORIO
PALESTINO
OCUPADO

PERÚ

COLOMBIA

GUATEMALA

CAUCASO SURITALIA

ESPAÑA

MAURITANIA

COLOMBIA 

En el marco del proceso de paz en Colombia, 
hemos podido contribuir a la reactivación 
económica de hombres y mujeres de las FARC en 
su proceso de reinserción. La metodología Vives 
Emprende ha sido adaptada para proporcionar 
apoyo técnico y emocional a las personas 
participantes para que pongan en marcha o 
fortalezcan emprendimientos individuales 
y colectivos. A través de los fondos de la 
Organización Internacional para las Migraciones 
y de la Oficina de Asistencia Humanitaria de 
Estados Unidos contribuimos a la integración 
comunitaria y a la inclusión socioeconómica de 
población migrante y retornados de Venezuela en 
las zonas de Bogotá, Barranquilla y Nariño.

PERÚ 

En Lima Norte hemos acompañado a jóvenes 
y mujeres vulnerables para la mejora de su 
empleabilidad y el emprendimiento. Un proyecto 
financiado por el Ayuntamiento de Madrid para 
fortalecer la igualdad de género, el respeto a los 
derechos humanos y la incidencia en políticas 
públicas. Además, gracias a la financiación de ACNUR 
trabajamos con personas migrantes y refugiadas 
venezolanas facilitando su inclusión socioeconómica 
en Perú. También, junto a la Fundación “la Caixa” 
y su programa Work4Progress fortalecemos 
cooperativas y pequeños negocios rurales para que 
tengan mayor acceso a los mercados. Por último, en 
Ayacucho (región andina) apoyamos emprendimientos 
agropecuarios, gracias al Gobierno de Navarra.

GUATEMALA  

Junto a ACNUR, hemos acompañado a familias 
refugiadas guatemaltecas, solicitantes de refugio y 
retornadas, a fortalecer su autosuficiencia, mejorando 
su acceso a necesidades básicas y mejorando su 
integración económica.

NICARAGUA 

Hemos formado a nuestro personal y a socios 
locales en el uso de herramientas innovadoras de 
emprendimiento y desarrollo personal para promover 
la equidad de género, el respeto y la cultura de 
paz. En su costa oriental promovemos iniciativas 
emprendedoras que puedan tener un impacto 
positivo en sus comunidades, contribuyendo a 
alcanzar los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

VENEZUELA 

Apoyamos y fomentamos el espíritu emprendedor 
que ha surgido en el país como respuesta a la 
recesión económica. Lo hacemos brindando 
capacitación en habilidades empresariales y 
otorgando capital semilla a mujeres que viven 
en las zonas más vulnerables e inaccesibles de 
Caracas. En esta compleja realidad, adaptamos 
nuestra metodología y, a pesar de numerosos 
desafíos, nuestro equipo técnico asegura el acceso 
a áreas extremadamente difíciles de alcanzar.

CON LA INTERNACIONALIZACIÓN DE NUESTROS PROGRAMAS, MÁS DE 
PERSONAS HAN PODIDO MEJORAR SU INCLUSIÓN 
SOCIAL Y ECONÓMICA DESDE 201530 000 

LÍBANO, MALI, MAURITANIA Y FILIPINAS  

Hemos realizado diagnósticos que nos han 
permitido adaptar nuestros programas a las 
necesidades y características de los respectivos 
contextos sociales, económicos, políticos y 
legales de cada país.  Proporcionamos apoyo a 
nuestros equipos en terreno para integrar las 
mejores prácticas de inclusión socioeconómica en 
nuestros proyectos.

CÁUCASO DEL SUR (GEORGIA, ARMENIA, 
AZERBAIYÁN) 

El principal objetivo de nuestra intervención en 
esta zona es reducir la pobreza entre las personas 
afectadas y desplazadas por los conflictos. En la 
frontera con Rusia, la población chechena refugiada 
y la georgiana desplazada convive con grandes 
problemas de integración y desempleo. El proyecto 
LINC les ha dotado de competencias para aumentar 
y su empleabilidad y además, ha unido a diferentes 
comunidades en las mismas actividades. Además, 
se han formado equipos técnicos para realizar 
proyectos en Armenia y Azerbaiyán, gracias a la 
cooperación alemana GIZ. Actualmente, trabajamos 
junto a actores locales, instituciones y la sociedad 
civil para transferir nuestra metodología y asegurar 
la sostenibilidad de la intervención.

SENEGAL 

Gracias al Ayuntamiento de Barcelona, hemos 
formamos a técnicos de contrapartes locales en las 
metodologías Vives Emplea y Vives Emprende para 
que tengan mejores instrumentos para operar en 
el área urbana de Dakar.

NÍGER 

Basándonos en una evaluación detallada del 
contexto socioeconómico local, hemos establecido 
una colaboración fructífera con la Agencia 
Nacional de Empleo (ANPE), capacitando a sus 
equipos técnicos y acompañándolos en la creación 
de una metodología para apoyar a los jóvenes en 
el desarrollo de actividades empresariales. 

JORDANIA 

En Jordania, hemos acompañado a Movimiento 
por la Paz y a otras ONG locales para que adopten 
metodologías innovadoras de acompañamiento a 
la inclusión sociolaboral.

TERRITORIO PALESTINO OCUPADO

Gracias a la Unión Europea, a la Agencia Española 
de Cooperación Internacional para el Desarrollo, a 
la Agencia Catalana de Cooperación al Desarrollo, 
a la Agencia de Cooperación al Desarrollo Sueca y 
a la fundación Nous Cims proporcionamos apoyo 
a personas en Gaza y Cisjordania, promoviendo su 
acceso a fuentes de ingreso sostenibles y resilientes 
a través del emprendimiento o mejora de su 
empleabilidad. En Palestina, el enfoque de coaching, 
el trabajo en equipo y la generación de sinergias son 
elementos cruciales.

PROYECTOS INTERNACIONALES

NUESTRO TRABAJO 
EN ITALIA

https://www.youtube.com/watch?v=mUccyYHiHgs
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• IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES

• SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL 

• COMPROMISO CON LA CALIDAD 

• IMPACTO EMOCIONAL GENERADO

NUESTROS 
ENFOQUES DE TRABAJO
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Bajo el marco de la política internacional de igualdad de género de Acción contra el Hambre, desde el 
departamento de Acción Social desarrollamos una estrategia de género con el objetivo de contribuir a la 
igualdad de oportunidades en el acceso al mercado de trabajo y en las condiciones laborales, y tratando de 
disminuir así la brecha de género existente. 

Para ello, desarrollamos acciones englobadas en los siguientes pilares:

● Construir nuestro discurso y acciones a favor de la igualdad de género sobre el análisis de nuestros datos y 
del contexto teniendo en cuenta la interrelación para implementar acciones específicas.

● Desarrollar las competencias personales y digitales de las personas participantes en nuestros proyectos 
para generar igualdad de oportunidades y reducir la brecha de género en el mercado laboral.

● Fomentar que las personas apoyen y practiquen el reparto equitativo del trabajo de cuidados.

● Generar espacios de participación donde las mujeres puedan ejercer el liderazgo y la toma de decisiones.

● A través de diversas actividades de formación, asesoramiento, jornadas de sensibilización, debates e 
intercambios metodológicos tanto a nivel del personal interno como en las actividades organizadas en el 
marco de nuestros programas de empleabilidad.

IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES

CONOCE NUESTRO TRABAJO 
CONTRA LA BRECHA DIGITAL 

ENFOQUES DE TRABAJO

SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL

Acción contra el Hambre introduce de manera 
transversal el enfoque de la sostenibilidad en todas 
sus acciones. El Plan de Acción de medioambiente y 
clima en Acción Social para 2023-2024 se centra en 
tres prioridades específicas: 

• Medir para minimizar el impacto de nuestras ac-
tividades para que sean más sostenibles, poniendo 
especial atención en nuestros consumos y residuos. 

• Potenciar la creación de alianzas específicas en 
medio ambiente para colaborar y apoyar la genera
ción de conocimiento aplicado a la acción social. 

• Mejorar la formación de nuestros equipos para 
generar una mayor sensibilidad y comunicación 
interna y externa sobre esta temática. 

Un ejemplo de las acciones es la elaboración de un 
Plan de Reducción Huella Carbono para mitigar la 
emisión de gases de efecto invernadero en nuestras 
actividades. Además, continuamos integrando el 
enfoque de economía circular en nuestros programas, 
viendo el potencial de este nuevo sector económico 

tanto para el empleo por cuenta propia. Proyectos eu-
ropeos como Greenatyou o AGR4SDGs, son ejemplos 
de cómo fomentamos la reflexión en partenariado 
acerca de las competencias necesarias en sectores de 
economía verde, digital y circular mediante contenidos 
específicos y orientados al impacto social y ambiental. 

En los itinerarios trabajamos buscando nichos de 
empleo en las cadenas de valor de las empresas, 
como en las Escuelas de Empleo en sectores verdes 
como la instalación de placas solares, huertos ecoló-
gicos, o pastoreo. En los itinerarios de emprendi-
miento promovemos la incorporación de estrategias 
de circularización en modelos de negocios, como el 
uso de materiales reciclables, sistemas de eficien-
cia energética, productos ecológicos, sistemas de 
gestión de residuos. 

Además, continuamos pilotando el desarrollo de 
iniciativas emprendedoras sostenibles en el sector 
agroecológico que tengan en cuenta el triple balance 
(viabilidad económica, social y medioambiental) que 
genera, también, el acceso a alimentación sostenible 
de las personas en situación de vulnerabilidad.

CONOCE A NUESTROS 
EMPRENDEDORES SOSTENIBLES

NUESTRO PLAN 
DE IGUALDAD

LA HISTORIA DE 
CRISTINA Y DAVID

https://www.youtube.com/watch?v=QuGFrPhWsRA
https://greenatyou.eu/
https://agro4sdgs.eu/es/
https://www.youtube.com/watch?v=MyC4ggxT2oY
https://accioncontraelhambre.org/sites/default/files/2024-07/Plan%20de%20Igualdad%20Acci%C3%B3n%20contra%20el%20Hambre%202022-2025-Org.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=yIwIYSf_Hpg
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En Acción Social estamos comprometidas con la calidad y contamos con un Sistema de Gestión de la Calidad 
certificado en ISO 9001 – 2015, aplicable para el diseño, formulación, ejecución, cierre y justificación de 
proyectos de Acción Social en España. Nuestro Compromiso con la Calidad está en nuestra página web, e 
incluye y podemos destacar: 

• Fortalecer de forma continua nuestra conexión con nuestros grupos de interés.
 
• Trabajar para satisfacer las necesidades y expectativas de las personas participantes de los Programas de 
Acción Social. 

• Generar y compartir conocimientos, fortaleciendo las capacidades de los actores locales y creando alianzas 
con nuevos socios académicos y sociales.
 
• Garantizar el cumplimiento de todas las disposiciones legales aplicables, y los requisitos adicionales 
asumidos de manera voluntaria, relacionados tanto con los aspectos ambientales como con la calidad de los 
procesos en nuestras operaciones. 

• Asegurar el cumplimiento de los compromisos, definiendo los objetivos de Calidad, asegurando que sean 
medibles, y revisados periódicamente. 

• Implementar objetivos, planes, programas, indicadores y otras herramientas que permitan materializar en la 
práctica oportunidades para la mejorar continua. 

• Mantener una gestión enfocada en la identificación y mitigación de riesgos e implementación de 
oportunidades, para así garantizar calidad sostenida en el tiempo.

COMPROMISO CON LA CALIDAD

Esta certificación se suma a otras de las que nuestra labor en España mantiene 
cada año, como la de FORÉTICA (norma de gestión ética SGE-21), que avala 
nuestro sistema de gestión ética y socialmente responsable.

ENFOQUES DE TRABAJO

EL IMPACTO EMOCIONAL GENERADO

Nuestra organización genera un impacto emocional 
en las personas a las que atendemos. Una de las ma-
neras en las que incrementamos su capacidad de em-
pleabilidad es el aumento del autoconcepto, conocer 
sus potencialidades, saber qué objetivo profesional 
quieren alcanzar, motivarse y mejorar su autoestima.

El nivel medio de satisfacción expresado por las 
personas participantes nos indica cómo ha sido 
su experiencia en los programas. Utilizamos una 
encuesta que incluye preguntas basadas en el mé-
todo SERVQUAL de calidad de servicio (Zeithaml, 
Parasuraman y Berry), preguntas específicas sobre 
actividades de los proyectos y preguntas abiertas 
para recoger información cualitativa. La media de 
las respuestas a estas preguntas, puntuadas en una 
escala de 1 a 10, es de 9,49 en 2023. Esta media es 
superior en el caso de las mujeres (9,52) respecto a 
los hombres (9,42). 

Además, consultamos acerca del nivel de recomen-
dación del programa mediante Net Promoter Score 
(Harvard Business Review). Si este valor es alto (9 
ó 10, sobre 10), significa que recomendarían esta 
experiencia en el programa a otras personas porque 

ha sido buena o muy buena. De media, el 88% de las 
personas usuarias de 2023 recomendarían partici-
par en nuestros programas. Este porcentaje también 
varía según el sexo: 90% de las mujeres y 85% de los 
hombres participantes recomendarían el programa.

¿PARA QUÉ?
Estas mediciones evidencian cómo nuestra pro-
puesta de valor se corresponde con las necesidades 
y expectativas de uno de los grupos de interés 
más importantes para nosotras, las participantes 
de nuestros programas. Estos resultados permiten 
extraer conclusiones con las que avanzar y mejorar 
de forma continua mediante nuestro sistema de 
gestión de la calidad.

https://accionsocial.accioncontraelhambre.org/es/calidad
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NUESTROS HITOS EN 2023 
EN ESPAÑA

10 AÑOS JUNTO AL FONDO
SOCIAL EUROPEO

Celebramos nuestra primera
década trabajando con el
Fondo Social Europeo, principal
financiador de nuestros 
programas en España para 
ayudar a personas en situación 
de vulnerabilidad a encontrar 
trabajo y contribuir a su 
integración social.
En estos 10 años, hemos logrado 
llegar a más de 30.000 personas
en 11 comunidades autónomas
gracias al trabajo conjunto con las 
instituciones y administraciones
regionales, que nos ha permitido 
adaptar los programas al contexto 
concreto de cada lugar. Por eso, 
quisimos celebrar este aniversario 
con una serie de seminarios en 
cada una de nuestras oficinas 
territoriales con seminarios sobre 
las buenas prácticas locales y 
sobre los retos futuros de la
inserción laboral.

HACKEAMOS EL HAMBRE

Durante los meses de noviembre
y diciembre pusimos en marcha
la campaña “Hackeamos el
hambre”. Una campaña que 
explica cómo aplicamos la 
innovación tecnológica en 
nuestros proyectos, comparando 
el hambre invisible en nuestro 
país con un virus informático.
Hackeamos el hambre fue
desarrollada gracias a los fondos
europeos Next Generation,
diseñados para invertir en
proyectos y procesos de
digitalización. Una campaña 360º
que se difundió tanto en medios 
de comunicación, como en 
soportes digitales y físicos, y 
que explicó nuestro trabajo en 
el desarrollo de un sistema de 
alerta temprana de inseguridad 
alimentaria, las tarjetas monedero 
de ayuda económica, los
programas de empleabilidad y las
iniciativas de formación contra la
brecha digital.

UNA ALIANZA QUE MIRA AL
FUTURO

Por si fuera poco, celebramos
esta década de trabajo también
con miras hacia el futuro. El FSE+
ha renovado su acuerdo como
donante estratégico de Acción
contra el Hambre hasta 2029
para continuar implementando los
programas de inserción laboral.
Esto nos permitirá ejecutar un
presupuesto de 24 millones euros
durante los próximos 6 años, que
se suma a los casi 20 millones que
el FSE ha aportado desde 2013.
Es decir, hasta 2029 seguiremos
contando con una asignación
estable de fondos para mantener
los programas que ya existen e
impulsar nuevos proyectos que
promuevan el emprendimiento,
mejoren las oportunidades
laborales de las mujeres o
aumenten la tasa de empleo de
las personas jóvenes.

SEGURIDAD ALIMENTARIA

Seguimos trabajando por
garantizar la seguridad alimentaria
de las personas en situación
de vulnerabilidad, y, con ese
propósito, en 2023 hemos
conseguido tres grandes hitos.
Ponemos en marcha un proyecto
de innovación para crear un
observatorio de inseguridad
alimentaria en la Comunidad
Autónoma de Madrid. Hemos
vendido un programa de
sensibilización en nutrición y
hábitos de vida saludables a
una cadena de supermercados
que opera a nivel nacional. Y,
además, nos convertimos en
la organización social que va
a pilotar un nuevo sistema de
transferencias monetarias: ayudas
económicas que se entregarán
a través de una tarjeta y cuya
justificación de los gastos será
automática.

LA RELACIÓN ENTRE SALUD 
Y EMPLEO

Demostramos que incorporar
formación en salud y nutrición
dentro de los programas de
inserción laboral mejora los
hábitos y el bienestar de las
personas en situación de
vulnerabilidad, algo 
determinante en la búsqueda de 
empleo y fundamental dentro 
de nuestros programas Vives 
Emplea Saludable.
Lo hemos logrado gracias a un
proyecto conjunto entre el Equipo
de Investigación EPINUT de la
Universidad Complutense de
Madrid y Acción contra el 
Hambre, que concluyó con el 
informe ‘Innovación social en 
la inserción laboral: promoción 
de hábitos de vida saludable 
y su impacto en el empleo’. 
En esta investigación también 
colaboraron la Sociedad
Española de Dietética y Ciencias
de la Alimentación, la Fundación
Alimentación Saludable y 
el equipo HUM-207 de la 
Universidad de Málaga.

XI FORO DE EMPLEO Y 
EMPRENDIMIENTO

Celebramos el ‘Foro de Empleo
y Emprendimiento Inclusivos’,
organizado por la Red Europea
de Innovación por la Inclusión
de Acción contra el Hambre.
Esta undécima edición del
encuentro tuvo lugar en el
CaixaForum de Madrid y abordó
el nuevo programa del FSE+
como herramienta para fomentar
la inclusión sociolaboral de
colectivos en riesgo de exclusión.
La innovación social está en el
centro de la financiación pública
y de las políticas públicas, fue la
gran conclusión del encuentro.
Hablamos sobre los nuevos
Centros de Competencias para la
Innovación social que se crearán
en España y en Europa y sobre las
posibilidades que surgirán entre
organizaciones e instituciones
públicas. Y se dieron a conocer los
proyectos de innovación social
de las entidades ganadoras de los
premios de la Red Europea por la
Inclusión a las buenas prácticas.

SALUD Y
EMPLEO

SEGURIDAD
ALIMENTARIA

XI FORO DE EMPLEO
Y EMPRENDIMIENTO

ALIANZA
QUE MIRA
AL FUTURO
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GALICIA. Hemos trabajado 
en dos ejes básicos: el refuerzo 
de la colaboración institucional 
y la acción coordinada con los 
servicios sociales comunitarios. 
Todo ello con el objetivo de 
asegurar que nuestra intervención 
llegue a personas desempleadas 
pertenecientes a colectivos de gran 
vulnerabilidad, como migrantes o 
minorías étnicas.

EXTREMADURA. Hemos 
continuado trabajando en la región 
para mejorar las oportunidades 
de empleo por cuenta ajena con 
un equipo consolidado de 12 
profesionales. Además, seguimos 
fomentando el emprendimiento 
en economía circular para frenar 
el despoblamiento rural y un 
desempleo que ya supera el 18%. 

ANDALUCÍA OCCIDENTAL. 
Nuestro principal objetivo ha sido 
la ampliación de nuestra actividad 
a las cuatro provincias de la zona 
occidental andaluza, atendiendo 
a las necesidades de empleo y 
emprendimiento de colectivos 
de especial vulnerabilidad y más 
afectados por el desempleo: 
personas mayores de 55 años, 
mujeres y jóvenes. 

COMUNIDAD DE MADRID. 
Comenzamos la creación de 
Sistema de Alerta Temprana para 
reducir la inseguridad alimentaria 
en la comunidad: un proyecto 
pionero. Además de la expansión 
de nuestros programas en nuevas 
localidades, hemos intensificado 
el trabajo conjunto con embajadas 
y consulados, proporcionando un 
mayor apoyo a más personas a 
través de actividades conjuntas. 

PRINCIPADO DE ASTURIAS. Hemos impulsado 
y ampliado nuestras alianzas territoriales con proyectos 
como Vives Digital, junto a la compañía Redeia, la 
colaboración con el Instituto Asturiano de la Mujer 
y la implementación de Vives Emplea Saludable. 
Además, hemos seguido fomentando y apoyando el 
emprendimiento sostenible en las zonas rurales. 

LA RIOJA. Comenzamos nuestra actividad en La Rioja 
con un programa enfocado en la demanda del mercado 
laboral: Efecto Emplea, en Calahorra, que ha formado a 24 
personas, de las cuales más de la mitad fueron mujeres. 
Trabajamos también en los análisis de contexto y el 
fortalecimiento de las relaciones institucionales.

NAVARRA. Ampliamos el número de proyectos en 
las zonas rurales, aumentando así nuestra presencia 
en regiones como Ribera Alta y Baja. Además, hemos 
continuado con nuestro trabajo en Pamplona, destacando 
una alta participación de mujeres, personas mayores de 45 
años o personas perceptoras de renta garantizada.

CATALUÑA. Hemos 
fortalecido nuestra acción en la 
región gracias a la colaboración 
público-privada, con proyectos 
como Green Jobs. Al mismo 
tiempo, hemos continuado 
apostando por proyectos que 
mejoran la profesionalización 
de la juventud y la mejora de la 
empleabilidad de personas en 
situaciones de alta vulnerabilidad.

CASTILLA LA MANCHA. 
Hemos ampliado el número 
de actividades en Ciudad Real 
y Guadalajara para atender a 
los colectivos especialmente 
vulnerables y afectados por 
el desempleo: mayores de 
55 años, mujeres y jóvenes, 
haciendo especial énfasis en las 
zonas rurales. Trabajamos para 
desarrollar la economía local y 
contribuir en áreas con menores 
recursos.

COMUNITAT VALENCIANA. 
Destacamos nuestro trabajo con 
personas migrantes y los buenos 
resultados de las Escuelas de 
Empleo de Logística y Limpieza 
Industrial para mujeres y de 
Operario/a Cerámico Polivalente, 
así como de la Escuela de 
Segunda Oportunidad. Además, 
ayudamos a familias en situación 
de vulnerabilidad a través del 
programa Tarjeta Ayuda Solidaria.

REGIÓN DE MURCIA. 
Innovamos gracias a la inclusión 
del enfoque saludable y el pilotaje 
de la herramienta propia de 
valoración psicosocial. Hemos 
iniciado nuestra actividad en 
el municipio de San Pedro del 
Pinatar y desarrollamos diversos 
eventos, como la jornada 
“Financia tu Emprendimiento” y 
el concurso “Emprende Innova 
Comparte”.

ANDALUCÍA ORIENTAL. 
Este año hemos crecido, llegando 
a trabajar en todas las provincias 
orientales; Granada, Jaén, Almería 
y Málaga, lo que nos ha permitido 
llegar a una población de más de 
4 millones de personas con un 
nivel de desempleo superior al 
18%. Además, hemos potenciado 
la inserción sociolaboral de 
personas mayores de 55 años.
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NUESTRO IMPACTO 2023*

RESPALDAMOS LA 
ELABORACIÓN DE 

373 

PLANES DE EMPRESA

(270 mujeres, 103 hombres)

321 
PERSONAS

RETOMARON LOS 
ESTUDIOS PARA 
MEJORAR SUS 

OPORTUNIDADES 
LABORALES CON 
NUESTRO APOYO

(196 mujeres, 125 hombres)
 

1655  
PERSONAS 

HAN ENCONTRADO 
EMPLEO EN 2023 CON 

NUESTRO APOYO 

(1131 mujeres, 524 hombres)

ACOMPAÑAMOS LA 
CREACIÓN DE

132 
NEGOCIOS 

(86 mujeres, 46 hombres)

HEMOS AYUDADO A ENCONTRAR 
TRABAJO O EMPRENDER A  

5682 PERSONAS 

3872 mujeres
1810 hombres

*Las cifras corresponden al total de personas participantes durante 2023.

VOLUMEN FINANCIERO

EJES DE ACTIVIDAD IMPORTE

VIVES EMPLEA  5.200.226,76 € 
VIVES EMPRENDE  1.412.930,43 €
ESCUELAS DE EMPLEO VIVES APRENDE  512.275,91 € 
TARJETAS SOLIDARIAS  81.854,60 €
PROGRAMAS EUROPEOS  222.179,35 €

ITINERARIOS DE INSERCIÓN EN INSTITUCIONES PENITENCIARIAS  213.525,42 €

COBERTURA ESTRUCTURA (RÉGIMEN GENERAL, 
IMPUESTO SOCIEDADES, ETC.)  301.175,90 €

TRANSFORMACIÓN DIGITAL COMO OPORTUNIDAD PARA 
MEJORAR LA VIDA DE LAS PERSONAS  835.920,35 €

Total general	  8.780.088,72 €

TIPO DE DONANTES

FINANCIACIÓN PÚBLICA. 
CONSEJERÍAS AUTONÓMICAS

PRIVADO. FUNDACIONES 
BANCARIAS Y DE EMPRESAS 
(SIN FUNDACIÓN BANCARIA 
LA CAIXA) 

FINANCIACIÓN PÚBLICA. 
AYUNTAMIENTOS Y 
DIPUTACIONES

PRIVADO. FUNDACIÓN 
BANCARIA LA CAIXA

FINANCIACIÓN PÚBLICA. 
MINISTERIOS

FINANCIACIÓN PÚBLICA. 
FONDO SOCIAL EUROPEO

FINANCIACIÓN PÚBLICA. 
PROGRAMAS EUROPEOS

1% 

17%

14
%

5%
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El volumen incluye todos los fondos 
externos y propios ejecutados en España 
en programas de empleo y emprendimiento 
desde 2014. 

NUESTRO IMPACTO EN 2023
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RESULTADOS DE NUESTROS PROGRAMAS*
VIVES EMPLEA: 	73 PROYECTOS

VIVES EMPLEA SALUDABLE:   43 PROYECTOS

VIVES APRENDE:  15 PROYECTOS

VIVES EMPRENDE:  23 PROYECTOS

3525 
PARTICIPANTES

1228 
PARTICIPANTES

388 
PARTICIPANTES

671 
PARTICIPANTES

1178  
INSERCIONES 
LABORALES

493 
INSERCIONES 
LABORALES

117 
INSERCIONES 
LABORALES

224 
PLANES DE 
EMPRESA

47% 
INSERCIÓN LABORAL**

40% 
INSERCIÓN LABORAL*

77 
NEGOCIOS CREADOS
(53 mujeres; 24 hombres)

293 
INSERCIONES 
FORMATIVAS

460 
INSERCIONES 
FORMATIVAS

26 
INSERCIONES 
LABORALES POR 
CUENTA AJENA
(19 mujeres; 
7 hombres)

(66% mujeres; 24% 
hombres)

(75% mujeres; 
25% hombres)

(56% mujeres; 
44% hombres)  

(74% mujeres; 
26% hombres)

(761 mujeres; 
417 hombres)

(40 % Mujeres;
40% Hombres)

(47% en mujeres; 
47% en hombres)
*El % de inserciones laborales se calcula 
sobre las 1520 participantes de Vives 
Emplea.

(43% en mujeres; 
42% en hombres)

(198 mujeres; 
95 hombres)

(351 mujeres; 
109 hombres)

(78 mujeres; 
39 hombres)

17 
INSERCIONES 
FORMATIVAS
(8 mujeres; 9 hombres) 

$

30% 
INSERCIÓN
LABORAL
(35% mujeres; 
23% hombres)

EMPRENDIMIENTO JUVENIL:  1 PROYECTO

PROYECTOS EUROPEOS:  5 PROYECTOS

VIVES EMPRENDE – ECONOMÍA CON IMPACTO SOCIAL:
10 PROYECTOS

SEGURIDAD ALIMENTARIA 2022

51 
PARTICIPANTES

532 
MIEMBROS
de la Red Europea 
de Innovación por 
la Inclusión.

349 
PARTICIPANTES

99 
TARJETAS 
REPARTIDA

27 
INTERVENCIONES 
COMPLETADAS

134
PLANES DE 
EMPRESA

301 
PERSONAS
beneficiadas con 
este proyecto

4 
NEGOCIOS 
CREADOS
(3 mujeres; 
1 hombres)

1 
PROYECTO 
PARTICIPADO 
COMO SOCIO

50 
NEGOCIOS 
CREADOS
(29 mujeres; 
21 hombres)

34% 
FAMILIAS 
MONOPARENTALES

8 
INSERCIONES POR 
CUENTA AJENA
(8 mujeres; 
0 hombres)

33 
INSERCIONES 
LABORALES POR 
CUENTA AJENA
(24 mujeres; 
9 hombres)

99% 
DE LAS PERSONAS
han mejorado su 
conocimiento sobre 
hábitos de alimentación

(70% Mujeres; 
30% Hombres)  

(65% mujeres; 
35% hombres)  

(86% mujeres;
14% hombres)

$

5 
PROYECTOS 
EUROPEOS 
LIDERADOS

29 
PAÍSES
dentro de 
la Red

RESULTADOS PROGRAMAS 2023

*Las cifras corresponden a la suma de las participaciones de cada persona en los distintos ejes/
programas.

** La cifra corresponde a la suma de los itinerarios de Vives Emplea, Itinerarios Individualizados y 
Efecto Emplea.
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APOYAMOS A 754 personas (576 mujeres y 178 hombres). 

mujeres         hombresAPOYAMOS A 

478 
personas

PROYECTOS DE EMPLEO*:

PROYECTOS DE EMPRENDIMIENTO*:

ENCONTRARON EMPLEO 
POR CUENTA AJENA 

193  
personas

396 161
82   32

APOYAMOS A 

282   
personas

CREARON UN NEGOCIO 

29 
personas

186   18 

96 11

EJES DE ACTIVIDAD IMPORTE
VIVES EMPLEA   492.282,24 €
VIVES EMPRENDE   394.306,31 €
TARJETAS SOLIDARIAS 1.149,50 €

ITINERARIOS DE INSERCIÓN EN INSTITUCIONES PENITENCIARIAS 62.435,82 €
COBERTURA ESTRUCTURA (RÉGIMEN GENERAL, IMPUESTO SOCIEDADES, ETC.) 3.531,77 €

Total general	 953.705,64 €

ANDALUCÍA: IMPACTO EN 2023

*Las cifras corresponden a la suma de las participaciones de cada persona en los distintos ejes/ 
programas.

IMPACTO EN ANDALUCÍA

Contacto:

C/ Traviesa, 7 Acceso D - 41015 - Sevilla
Tel. 954 530 915

Avd del Arroyo de los Angeles 50 - 29011 - Málaga
Tel. 659 887 843

Financian:

Colaboran:

Ayuntamiento de Fuengirola, Polo de Contenidos Digitales - Ayuntamiento de Málaga, Link by 
UMA-aTech - Universidad de Málaga, Fundación Andalucía Emprende, ACEB Benalmádena, 
Ayuntamiento de Sevilla, Ayuntamiento de Jerez de la Frontera, Fundación Andalucia Emprende, 
Instituto Andaluz de la Juventud y Ayuntamiento de Granada.
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APOYAMOS A 614 personas (400 mujeres y 214 hombres). mujeres         hombres

APOYAMOS A 

543   
personas

PROYECTOS DE EMPLEO*:

PROYECTOS DE EMPRENDIMIENTO*:

ENCONTRARON EMPLEO 
POR CUENTA AJENA 

158    
personas

351  106     

192    52 

1

APOYAMOS A 

72    
personas

CREARON UN NEGOCIO 

17 
personas

50

22

8 

9

EJES DE ACTIVIDAD IMPORTE
VIVES EMPLEA   630.633,13 € 
VIVES EMPRENDE   64.708,69 €
ESCUELAS DE EMPLEO VIVES APRENDE   33.372,74 €

PROGRAMAS EUROPEOS   19.034,21 €
COBERTURA ESTRUCTURA (RÉGIMEN GENERAL, IMPUESTO SOCIEDADES, ETC.)   63.415,26 €

Total general	  811.164,03 €

CATALUÑA: IMPACTO EN 2023

*Las cifras corresponden a la suma de las participaciones de cada persona en los distintos ejes/ 
programas.

Contacto:

C/ Diputació 180, 3-B - 08011 - Barcelona 
Tel. 932 540 381

Colaboran:

Ajuntament de Barcelona, Ajuntament de Terrassa, Ajuntament de Viladecans, Ajuntament de 
Manresa, Ajuntament de Tarragona, Ajuntament de Sant Adrià de Besòs y Escola de l’Aigua.

Financian:

IMPACTO EN CATALUÑA
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APOYAMOS A 659 personas (452 mujeres y 207 hombres). mujeres         hombres

APOYAMOS A 

624 
personas

PROYECTOS DE EMPLEO*:

PROYECTOS DE EMPRENDIMIENTO*:

ENCONTRARON EMPLEO 
POR CUENTA AJENA 

157  
personas

427 113  

197  
44 

APOYAMOS A 

37   
personas

CREARON UN NEGOCIO 

3 
personas

26  

11 

CASTILLA-LA MANCHA: 
IMPACTO EN 2023

*Las cifras corresponden a la suma de las participaciones de cada persona en los distintos ejes/ 
programas.

EJES DE ACTIVIDAD IMPORTE
VIVES EMPLEA   529.372,00 €
VIVES EMPRENDE   81.933,56 €
ESCUELAS DE EMPLEO VIVES APRENDE   28.526,86 €

ITINERARIOS DE INSERCIÓN EN INSTITUCIONES PENITENCIARIAS   15.236,41 €
COBERTURA ESTRUCTURA (RÉGIMEN GENERAL, IMPUESTO SOCIEDADES, ETC.)   25.208,77 €

Total general	  680.277,60 €

Contacto:

Avenida de Madrid, nº20, 45003 - Toledo
Tel. 682 517 616                

Financian:

Colaboran:

Ayuntamiento de Fuensalida, Ayuntamiento de Toledo, Ayuntamiento de Illescas, Ayuntamiento de 
Seseña, Ayuntamiento de Quintanar de La Orden, Ayuntamiento de Consuegra, Ayuntamiento de San 
Lorenzo de la Parrilla y Ayuntamiento de Santa María del Campo Rus.

IMPACTO EN CASTILLA-LA MANCHA

2  

1
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APOYAMOS A 479 personas (384 mujeres y 95 hombres)

APOYAMOS A 

356
personas

PROYECTOS DE EMPLEO*:

PROYECTOS DE EMPRENDIMIENTO*:

ENCONTRARON EMPLEO 
POR CUENTA AJENA 

190 
personas

295 162   
61 

28

APOYAMOS A 

130 
personas

CREARON UN NEGOCIO 

10 
personas

95  9 

35 

1

mujeres         hombres

EJES DE ACTIVIDAD IMPORTE
VIVES EMPLEA   559.756,49 €
VIVES EMPRENDE   108.690,32 €
COBERTURA ESTRUCTURA (RÉGIMEN GENERAL, IMPUESTO SOCIEDADES, ETC.)   38.530,11 €

Total general	  706.976,92 €

COMUNIDAD DE MADRID: 
IMPACTO EN 2023

*Las cifras corresponden a la suma de las participaciones de cada persona en los distintos ejes/ 
programas.

Contacto:

C/ Aravaca, 22 - 28040 - Madrid
Tel. 910 512 284                  

Colaboran:

Agencia para el empleo del Ayuntamiento de Madrid, el Consulado de Colombia, El Ayuntamiento de 
Ciempozuelos, Rivas Vaciamadrid y Getafe.

Financian:

IMPACTO EN LA COMUNIDAD DE MADRID
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APOYAMOS A 459 personas (213 mujeres y 146 hombres). 

mujeres         hombresAPOYAMOS A 

334 
personas

PROYECTOS DE EMPLEO*:

PROYECTOS DE EMPRENDIMIENTO*:

ENCONTRARON EMPLEO 
POR CUENTA AJENA 

105  
personas

196 49    

138   
56 

APOYAMOS A 

29   
personas

CREARON UN NEGOCIO 

3 
personas

20

9 

EJES DE ACTIVIDAD IMPORTE
VIVES EMPLEA   443.880,32 €
VIVES EMPRENDE   41.045,71 €
ESCUELAS DE EMPLEO VIVES APRENDE   172.936,13 €
TARJETAS SOLIDARIAS 9.107,38 €
COBERTURA ESTRUCTURA (RÉGIMEN GENERAL, IMPUESTO SOCIEDADES, ETC.)  4.596,90 €

Total general	  671.566,44 €

NAVARRA Y LA RIOJA: IMPACTO 
EN 2023

mujeres         hombres

*Las cifras corresponden a la suma de las participaciones de cada persona en los distintos ejes/ 
programas.

Contacto:

C/ Emilio Arrieta, 5-Bis, 1º Oficina 2 - 31002 - Pamplona   
Tel. 683 364 344
                         

Colaboran:

Ayuntamiento de Pamplona, Ayuntamiento de Tafalla, Ayuntamiento de Alsasua, Ayuntamiento de 
Irurtzun, Ayuntamiento de Tudela, SSB Peralta, SSB Artajona, Mancomunidad de servicios sociales de 
Lazagurria, Mancomunidad SS Valle del Queiles y Fundación Arpa.

Financian:

IMPACTO EN NAVARRA Y LA RIOJA

2  

1
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APOYAMOS A 449 personas (296 mujeres y 153 hombres). mujeres         hombres

APOYAMOS A 

408
personas

PROYECTOS DE EMPLEO*:

PROYECTOS DE EMPRENDIMIENTO*:

ENCONTRARON EMPLEO 
POR CUENTA AJENA 

163 
personas

262 112  

146 51

APOYAMOS A 

42  
personas

CREARON UN NEGOCIO 

1 
personas

34  
8 

1

EJES DE ACTIVIDAD IMPORTE
VIVES EMPLEA  383.218,34 €
VIVES EMPRENDE   57.709,52 €
ESCUELAS DE EMPLEO VIVES APRENDE   201.628,90 €

TARJETAS SOLIDARIAS    27.196,80 €

ITINERARIOS DE INSERCIÓN EN INSTITUCIONES PENITENCIARIAS   21.073,87 €
COBERTURA ESTRUCTURA (RÉGIMEN GENERAL, IMPUESTO SOCIEDADES, ETC.)   11.432,09 €

Total general	  702.259,52 €

COMUNITAT VALENCIANA: 
IMPACTO EN 2023

*Las cifras corresponden a la suma de las participaciones de cada persona en los distintos ejes/ 
programas.

Contacto:

Avenida Capuchinos 21, bajo - 12004 - Castellón de la Plana
Tel. 964 237 343          

Financian:

Colaboran:

Ayuntamiento de Burriana, Ayuntamiento de Carcaixent y Ayuntamiento de Borriol.

IMPACTO EN COMUNITAT VALENCIANA
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APOYAMOS A 476 personas (314 mujeres y 162 hombres). mujeres         hombres

APOYAMOS A 

319
personas

PROYECTOS DE EMPLEO*:

PROYECTOS DE EMPRENDIMIENTO*:

ENCONTRARON EMPLEO 
POR CUENTA AJENA 

147 
personas

203  86   

116 
61 

APOYAMOS A 

167   
personas

CREARON UN NEGOCIO 

29  
personas

117   17 

50 

12

EJES DE ACTIVIDAD IMPORTE
VIVES EMPLEA   344.221,14 €
VIVES EMPRENDE   234.383,99 €
TARJETAS SOLIDARIAS   5.848,00 €
ITINERARIOS DE INSERCIÓN EN INSTITUCIONES PENITENCIARIAS    12.735,03 €
COBERTURA ESTRUCTURA (RÉGIMEN GENERAL, IMPUESTO SOCIEDADES, ETC.)   5.796,16 €

Total general	 602.984,32 €

EXTREMADURA: 
IMPACTO EN 2023

*Las cifras corresponden a la suma de las participaciones de cada persona en los distintos ejes/ 
programas.

Contacto:

C/ Santa Cristina s/n Edf GARAJE 2.0 - 10195 - Cáceres
Tel.  606 812 290        

Financian:

Colaboran:

Servicio Extremeño de Empleo Público - SEXPE, Instituto de la Juventud de Extremadura_
IJEX, Universidad de Extremadura, Ayuntamiento de Cáceres, Ayuntamiento de Almendralejo, 
Ayuntamiento de Plasencia, Ayuntamiento de Badajoz, Ayuntamiento de Olivenza y Asociación de 
Jóvenes Empresarios - AJE.

“Subvencionado por la Junta de Exremadura con cargo a la asignación tributaria 
del IRPF - Por solidaridad otros fines de Interés social”.

IMPACTO EN EXTREMADURA
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APOYAMOS A 420 personas, de las cuales 286 mujeres y 134 hombres.
mujeres         hombres

APOYAMOS A 

386 
personas

PROYECTOS DE EMPLEO*:

PROYECTOS DE EMPRENDIMIENTO*:

ENCONTRARON EMPLEO 
POR CUENTA AJENA 

140  
personas

CREARON UN NEGOCIO 
 

5  
personas

264   86   

2 

122   

54 

3

APOYAMOS A 

50  
personas

36   

14 

EJES DE ACTIVIDAD IMPORTE
VIVES EMPLEA  472.624,72 €
VIVES EMPRENDE  71.872,12 €
VIVES EMPRENDE   6.219,59 €

ITINERARIOS DE INSERCIÓN EN INSTITUCIONES PENITENCIARIAS   6.623,71 € 
COBERTURA ESTRUCTURA (RÉGIMEN GENERAL, IMPUESTO SOCIEDADES, ETC.)  43.765,71 € 

Total general	  601.105,85 € 

GALICIA: IMPACTO EN 2023

*Las cifras corresponden a la suma de las participaciones de cada persona en los distintos ejes/ 
programas.

IMPACTO EN GALICIA

Contacto:

Centro de Emprendemento. 
Fund. Cidade da Cultura de Galicia. C/ Monte Gaiás s/n. 15707 Santiago de Compostela
Tel. 630 639 649

Financian:

Colaboran:

Concello de Boiro, Concello de Pontevedra, Concello de Sada y Concello de Santiago de Compostela.
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ESPAÑA 2013-2023

42 

APOYAMOS A 1078 personas (671 mujeres y 407 hombres). 

APOYAMOS A 

995    
personas

PROYECTOS DE EMPLEO*:

PROYECTOS DE EMPRENDIMIENTO*:

ENCONTRARON EMPLEO 
POR CUENTA AJENA 

316     
personas

603  189     

392     127  

APOYAMOS A 

96    
personas

CREARON UN NEGOCIO 

10 
personas

76
20

10 

EJES DE ACTIVIDAD IMPORTE
VIVES EMPLEA   733.976,55 € 
VIVES EMPRENDE   71.722,67 € 
COBERTURA ESTRUCTURA (RÉGIMEN GENERAL, IMPUESTO SOCIEDADES, ETC.)   5.801,35 € 

Total general	  811.500,57 € 

PRINCIPADO DE ASTURIAS: 
IMPACTO EN 2023

mujeres         hombres

*Las cifras corresponden a la suma de las participaciones de cada persona en los distintos ejes/ 
programas.

Contacto:

C/ Jose María Fernández Buelta , 7 - 330012 - Oviedo 
Tel. 628 712 488

Financian:

Colaboran:

Ayuntamiento de Siero, Ayuntamiento de Villaviciosa, Ayuntamiento de Gijón, Ayuntamiento de 
Cabranes, Ayuntamiento de Nava, Ayuntamiento de Bimenes, Ayuntamiento de Tapia de Casariego, 
Ayuntamiento de Boal, Ayuntamiento de Castropol, Ayuntamiento de Tineo, Ayuntamiento de Avilés, 
Ayuntamiento de Mieres y Fundación Universidad de Oviedo.

IMPACTO EN EL PRINCIPADO DE ASTURIAS
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APOYAMOS A 417 personas (302 mujeres y 115 hombres.). mujeres         hombres

APOYAMOS A 

303  
personas

PROYECTOS DE EMPLEO*:

PROYECTOS DE EMPRENDIMIENTO*:

ENCONTRARON EMPLEO 
POR CUENTA AJENA 

135   
personas

216 95     

87    40 

APOYAMOS A 

119   
personas

CREARON UN NEGOCIO 

9 
personas

90

29

5 

4

EJES DE ACTIVIDAD IMPORTE
VIVES EMPLEA   409.287,41 €
VIVES EMPRENDE   230.300,02 €
ESCUELAS DE EMPLEO VIVES APRENDE   75.811,28 €
COBERTURA ESTRUCTURA (RÉGIMEN GENERAL, IMPUESTO SOCIEDADES, ETC.)   17.461,76 €

Total general	  732.860,47 €

REGIÓN DE MURCIA: 
IMPACTO EN 2023

*Las cifras corresponden a la suma de las participaciones de cada persona en los distintos ejes/ 
programas.

IMPACTO EN LA REGIÓN DE MURCIA

Contacto:

C/ Regidor Alonso Fajardo, 11, Esc 1ª, bajo B - 30011 - Murcia
Tel. 868 994 089         

Financian:

Colaboran:

Servicio Regional de Empleo y Formación de la Región de Murcia (SEF), Ayuntamiento de Murcia, 
Ayuntamiento de Molina de Segura, Ayuntamiento de San Javier, Ayuntamiento de Cartagena, 
Ayuntamiento de San Pedro del Pinatar y Asociación Dirección Humana de la Región de Murcia.
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Programa cofinanciado 
por el Fondo Social 
Europeo dentro del 
marco del POISES 
2014-2020

ENTIDADES ALIADAS

INTERMEDIACIÓN

ENTIDADES ALIADAS



FOTOS:

PORTADA Gisela, participante en la GastroEskola Sostenible en Navarra, durante su formación 
en la cocina por Alex Lomart Acción contra el Hambre

Pág 4 y 5 - Javier, participante de Vives Aprende junto a la técnica de empleabilidad, en su 
puesto de trabajo en Extremadura por RJ Producciones para Acción contra el Hambre.
Pág 14 y 15 - Cecilia, participantes en Navarra, durante su formación en cocina por Pia 
Alvarado para Acción contra el Hambre.
Pág 16 - Participantes del programa Vives Emplea Saludable en Ventilla – Madrid por Acción 
contra el Hambre.
Pág 18 - Participantes del programa Vives Emplea Poises, formación en carretilla en Navarra 
por Acción contra el Hambre.
Pág 19 - Javier, participante de Vives Aprende junto a la técnica de empleabilidad, en su puesto 
de trabajo en Extremadura por RJ Producciones para Acción contra el Hambre.
Pág 20 - Sesión conjunta de empleabilidad por Acción contra el Hambre.
Pág 21 - Feria de Empleo para nuestros participantes durante el evento Semillas para el 
Emprego en Galicia por Acción contra el Hambre.
Pág 22 y 23 - Salud, participante en Vives Emprende +55, en nuevo negocio Mar de Tallas en 
Sevilla por Rafael del Barrio para Acción contra el Hambre.
Pág 24 - Salud, participante en Vives Emprende +55, en nuevo negocio Mar de Tallas en Sevilla 
por Rafael del Barrio para Acción contra el Hambre.
Pág 25 - El equipo de Xesta Brava en Galicia por Aqueladas para Acción contra el Hambre
Pág 26 - Celia durante uno de sus talleres de Circulo Cerrado en Córdoba por Acción contra el 
Hambre.  
Pág 27 - Alejandra en su taller de Luciki en su aldea en Asturias para Acción contra el Hambre.
Pág 28 y 29 - Nuestra tarjeta de Ayuda Solidaria por Ana Mora para Acción contra el Hambre.

Pág 32 y 33 - Francesco, beneficiario de la Tarjeta de Ayuda Solidaria, junto a nuestra técnica 
por Marina Reina para Acción contra el Hambre.
Pág 34 y 35 - Emprendimiento local en Lima, Perú por Melissa Valdivia para Acción contra el 
Hambre. 
Pág 40 y 41 - Presentación del estudio sobre la relación Empleo y Salud en marzo de 2023 por 
Alex Lomart Acción contra el Hambre.
Pág 42 - Participantes del concurso Emprende 24 en Murcia por Acción contra el Hambre.
Pág 43 - Aitana, participante en Vives Emprende, en su emprendimiento Finca Petirrojo en 
Extremadura por RJ Producciones para Acción contra el Hambre.
Pág 44 - Francesco, beneficiario de la Tarjeta de Ayuda Solidaria, junto a nuestra técnica por 
Marina Reina para Acción contra el Hambre.
Pág 45 - Almudena, participante de Vives Emplea Saludable en Málaga, junto a nuestro equipo 
técnico por Adolfo Roca para Acción contra el Hambre.
Pág 46 y 47 - Participantes y equipo técnico en el cierre del concurso Emprende Innova 
Comparte por Acción contra el Hambre.
Pág 48 - Participante Vives Aprende y la familia Valussi por RJ Producciones, Tarjeta de Ayuda 
Solidaria por Ana Mora y XI Foro de Empleo y Emprendimiento por Alex Lomart para Acción 
contra el Hambre.
Pág 78 y 79 - Gisela, participante en la GastroEskola Sostenible en Navarra, junto al equipo 
técnico por Alex Lomart Acción contra el Hambre.



SEDE DE ACCIÓN CONTRA EL HAMBRE EN ESPAÑA

C/ Aravaca, 22 - 28040 - Madrid
Tel. +34 91 391 53 00 / Fax +34 91 391 53 01 
ach@accioncontraelhambre.org /
www.accioncontraelhambre.org 

DELEGACIONES EN ESPAÑA

ANDALUCÍA Y EXTREMADURA

ANDALUCÍA OCCIDENTAL 
C/ Traviesa 7, Acceso D. 41015 Sevilla
Tel. 954 53 09 15
andalucia@accioncontraelhambre.org 

ANDALUCÍA ORIENTAL 
Avda. del Arroyo de los Angeles 50. 29011 Málaga
Tel. 659 887 843
malaga@accioncontraelhambre.org

EXTREMADURA 
C/ Santa Cristina s/n. Edificio Garaje 2.0. 
10195 (Aldea Moret) Cáceres
Tel. 606 812 290
extremadura@accioncontraelhambre.org 

CATALUÑA 
C/ Diputació 180, 3a B. 08011 Barcelona
Tel. 93 254 03 81
catalunya@accioncontraelhambre.org

COMUNITAT VALENCIANA Y REGIÓN DE MURCIA 
  
COMUNITAT VALENCIANA
Avenida Capuchinos 21, bajo. 12004 Castelló de la Plana.
Tel. 964 237 343 / Móvil 626 248 095
cvalenciana@accioncontraelhambre.org

REGIÓN DE MURCIA    
C/ Regidor Alonso Fajardo, 11, Esc 1ª, bajo B 
30011 Murcia
Tel. 868 994 089 
murcia@accioncontraelhambre.org

EUSKADI, NAVARRA Y LA RIOJA

EUSKADI 
Plaza de España, 13 – 2º. 01001 Vitoria-Gasteiz
Tel. 683 36 43 44
paisvasco@accioncontraelhambre.org

NAVARRA 
C/ Emilio Arrieta 5-bis, 1o, oficina 2. 31002 Pamplona
Tel. 948 210 736 / Móvil 679 158 923
navarra@accioncontraelhambre.org 

LA RIOJA  
Club de Marketing de La Rioja. C/ Medrano, 12, piso 1, 
26008 Logroño.

NORTE Y CENTRO 

ASTURIAS 
C/ Jose María Fernández Buelta , 7 - 33012 Oviedo
Tel. 628 712 488
asturias@accioncontraelhambre.org

CASTILLA - LA MANCHA  
C/ Dinamarca 4. 45005 Toledo
Tel. 682 517 616
castillalamancha@accioncontraelhambre.org

GALICIA 
Centro de Emprendemento. 
Fund. Cidade da Cultura de Galicia. C/ Monte Gaiás s/n. 
15707 Santiago de Compostela
Tel. 630 639 649
galicia@acciontraelhambre.org

COMUNIDAD DE MADRID 
C/ Aravaca, 22 - 28040 - Madrid
Tel. 91 051 22 84
madrid@accioncontraelhambre.org 

POR LA ACCIÓN. CONTRA EL HAMBRE.
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